                                                                                                  «УТВЕРЖДАЮ»

                                                                  ГБОУ ДОД ВО «СДЮСШОР водных видов спорта»
                                                                                 Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                           « 31» августа    2015 г.

План 
внутришкольного контроля ГБОУ ДОД ВО «СДЮСШОР водных видов спорта» на 2015-2016 учебный год.

Цель:
1. Получение объективной и полной информации о работе образовательного учреждения.
2. Совершенствование деятельности образовательного учреждения дополнительного образования детей спортивной направленности.
3. Повышение мастерства тренеров-преподавателей.

4. Улучшение качества учебно-тренировочного процесса в школе.

Задачи:
• осуществление контроля над исполнением законодательства;

• выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению;

• анализ причин, лежащих в основе нарушений, принятие мер по их предупреждению;

• анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников;

• изучение результатов педагогической деятельности, выявление положительных и отрицательных тенденций в организации образовательного процесса и разработка на этой основе предложений по распространению педагогического опыта и устранению негативных тенденций;

• анализ результатов реализации приказов и распоряжений по школе;

• оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля.

	Вопросы, подлежащие контролю

	Сентябрь



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
2. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.
3. Контроль за деятельностью всех тренеров-преподавателей.

4. Анализ результатов работы школы за 2014-2015 учебный год.
5. Финансовый мониторинг.

6. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам).

7. Контроль за исполнение плана-графика и расходованием субсидий.
8. Анализ локальных актов Школы на соответствие действующему законодательству.
9. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения. 

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1. Организация предварительного внутришкольного контроля.
2. Проверка уровня подготовки учащихся к освоению образовательных программ.

3. Контроль за проведением комплектования и составлением расписания учебно-тренировочных занятий на 2015-2016 учебный год. 

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Результаты проверки личных дел.
3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль состояния методической работы

	1. Контроль за определением и выбором современных  подходов  к учебно-воспитательному процессу.

2. Анализ   условий для формирования личности и здорового образа жизни обучающихся спортсменов.

3. Анализ условий  для профессионального роста тренеров-преподавателей.
3. Соответствие календарно-тематического планирования тренеров-преподавателей дополнительным образовательным программам по видам спорта.

4. Организация самообразования тренеров-преподавателей (рекомендации).
5. Анализ деятельности Методического совета школы, проведения методической недели.
6. Контроль за составление учебного годового плана на 2015-2016 у.г.


	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	1. Контроль за организацией медицинских осмотров (обследования) и оформление медицинского заключения о допуске к занятиям спортом учащихся, подлежащих зачислению в Школу.

2. Контроль за проведением врачебно-педагогического наблюдения (ВПН):

- санитарно-гигиеническая оценка мест проведения учебно-тренировочных занятий; 

- санитарно-просветительная работа со спортсменами (разъяснения по режиму дня, рациональному использованию факторов закаливания, значению самоконтроля спортсмена, сбалансированному питанию).
3. Контроль за организацией и проведением профилактических бесед тренерами-преподавателями с родителями и спортсменами на темы:

·  «О вреде наркомании»
·  «Несоблюдение режима питания»
·  «О вреде алкоголя, курения»
·  «О вреде пассивного образа жизни»

	Контроль за внедрением инноваций в образовательный процесс
	1. Контроль за реализацией Программы развития школы на 2013-2016 гг.

2. Проверка тематического планирования программного материала.

3. Анализ и диагностика инновационных процессов за прошлый учебный год.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы


	1. Анализ состояния учебно-материального обеспечения обучающихся и тренеров-преподавателей.

2. Анализ состояния документации по технике безопасности в учреждении.
3. Определения перечня ремонтных работ на водной базе учреждения
(Арзамасская, 2а).

4. Подготовка школы к новому учебному году.

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и ораны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Контроль за работой по подготовке к проведению контрольно-ступительных экзаменов в отделении парусного спорта

	1. Издание приказа.
2. Назначение ответственных лиц

3. Формирование аттестационной комиссии.

4. Информирование детей и их законных представителей с условиями, нормативами и сроками проведения контрольно-вступительных экзаменов.

	Вопросы, подлежащие контролю
	Октябрь



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Анализ правового поля деятельности школы:

- степень исполнительской дисциплины  в рамках ответственности и прямых обязанностей школы как юридического лица; 

- границы полномочий школы;

- степень использования школой прав на самоопределение в некоторых вопросах;

- полнота и своевременность локальных актов школы.

2. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
3. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.
4. Финансовый мониторинг.

5. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам).

6. Контроль за исполнение плана-графика и расходованием субсидий.
7. Анализ локальных актов Школы на соответствие действующему законодательству.

8. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения.

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1. Анализ результатов педагогической деятельности, выявления положительных и отрицательных тенденций в организации учебно-тренировочного, воспитательного процессов и разработка на этой основе предложений по распространению педагогического опыта и устранению негативных тенденций.
2. Анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников (тренеров-преподавателей, инструкторов-методистов).
3. Осуществление краткосрочного прогнозирования развития важнейших процессов на уровне школы.

4. Контроль за реализацией дополнительных образовательных программ по видам спорта и программ спортивной подготовки.
5. Контроль за системой выявления одаренных детей.

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Результаты проверки личных дел.

3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль состояния методической работы
	1. Контроль за организацией и проведением тематического контроля.
2. Проведение тематических исследований (анкетирование, тестирование).
3.Контроль за постоянно действующей системой информирования тренеров-преподавателей о передовом педагогическом опыте и новых технологиях в образовательном пространстве.

4. Анализ развития сотрудничества школы, семьи и общественности в вопросах воспитания и образования детей (плюсы и минусы).
5. Анализ практической деятельности тренеров-преподавателей.

6. Посещения тренировок, соревнований и других мероприятий.

7. Анализ школьной документации и документации тренера-преподавателя.
8. Анализ уровня сформированности  общеучебных умений и навыков, активизации познавательной деятельности обучающихся.
9. Оценка эффективности и полноты реализации методического обеспечения образования.

	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	1. Анализ плана мероприятий по месячнику «Допинг в спорте» и «За здоровый образ жизни!».

2. Контроль за оформлением стенда  «Спорт и медицина».

3. Контроль за проведением врачебно-педагогического наблюдения (ВПН)

- санитарно-гигиеническая оценка мест проведения учебно-тренировочных занятий; 

- выявление соответствия занятия установленным гигиеническим и физиологическим нормам;

- исследование влияния тренировочных и соревновательных нагрузок на организм спортсмена;

- оценка организации и методики проведения тренировок;

- определение функционального состояния и тренированности спортсмена;

- предупреждение спортивного травматизма;

- разработка рекомендаций относительно текущего и перспективного планирования тренировок;

- санитарно-просветительная работа со спортсменами (разъяснения по режиму дня, рациональному использованию факторов закаливания, значению самоконтроля спортсмена, сбалансированному питанию).

	Контроль за внедрением инноваций в образовательный процесс
	1. Контроль за реализацией Программы развития школы на 2013-2016 гг.

2. Участие тренеров-преподавателей в семинаре «Прикладные аспекты спортивной подготовки в избранном виде».
3. Организация инновационной деятельности, направленной на освоение современных методик, форм, средств и методов образования, новых педагогических технологий.
4. Анализ внедрения в практику достижений педагогической науки и передового педагогического опыта инновационной деятельности.

5. Анализ созданных условий для использования в работе тренера-преподавателя  диагностических и обучающих методик.

6. Анализ рычагов (методов) стимулирования инициативы педагогического коллектива к занятию опытно-экспертной и научно-исследовательской деятельностью.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы


	1. Текущий контроль за состоянием спортивного оборудования и инвентаря во всех отделения школы.
2. Контроль за подготовкой водной базы школы к зимнему периоду.

3. Контроль за подготовкой к плановой инвентаризации.

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и ораны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Вопросы, подлежащие контролю
	Ноябрь



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Анализ правового поля деятельности школы:

- степень исполнительской дисциплины  в рамках ответственности и прямых обязанностей школы как юридического лица; 

- границы полномочий школы;

- степень использования школой прав на самоопределение в некоторых вопросах;

- полнота и своевременность локальных актов школы.

2. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
3. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.
4. Финансовый мониторинг.

5. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам).

6. Контроль за исполнение плана-графика и расходованием субсидий.
7. Анализ редакции Коллективного договора с приложениями и других локальных актов Школы на соответствие действующему законодательству.

8. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения.

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1. Посещение учебно-тренировочных занятий.

2. Анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников (тренеров-преподавателей, инструкторов-методистов).

3.  Анализ достигнутого уровня преемственности обучения на этапах начальной подготовки и учебно-тренировочных этапах в  школе по всем отделениям спорта. Итоги адаптационного периода.

4. Профориентационное тестирование обучающихся спортсменов на этапах УТ 4-5 и  СС на тему  «Я и моя будущая профессия».

5. Подготовка к промежуточной аттестации на этапах НП, УТ (основного и резервного составов)

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Проверка личных дел работников школы.

3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль состояния методической работы
	1. Подготовка материалов для участия в конкурсе «Спортивная слава Воронежской области»
2. Оценка эффективности и полноты реализации методического обеспечения образования.
3. Оценка уровня методических затруднений тренеров-преподавателей.

	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	1. Профилактика физических, интеллектуальных и эмоциональных перегрузок участников образовательного процесса.
2. Контроль за ведением врачебно-контрольной карты спортсмена в Школе:

- антропометрические данные;

- данные обследования в медицинских учреждениях;

- функциональная проба.

3. Контроль за проведением плановой витаминизации спортсменов по согласованию со специалистами по лечебной физкультуре и спортивной медицине Воронежской области.

	Контроль за внедрением инноваций в образовательный процесс
	1. Анализ социологических исследований социального заказа общества посредством внешних коммуникативных сетей и условия реализации образовательного процесса через сайт и интернет-странички школы.
2. Контроль за проведением психолого-педагогического мониторинга - непрерывное, научно-обоснованное слежение за состоянием психологического здоровья обучающихся, развитием их индивидуальных способностей.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы
	1. Проведение плановой инвентаризации

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и ораны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Контроль за работой по подготовке к проведению промежуточной аттестации в отделениях школы на этапах НП и УТ (основного и резервного составов)

	1. Издание приказа.

2. Назначение ответственных лиц

3. Формирование аттестационной комиссии.

4. Составление графика и списков спортсменов на прохождение промежуточной аттестации

4. Информирование детей и их законных представителей с условиями, сроками, нормативами и сроками проведения промежуточной аттестации.

	Вопросы, подлежащие контролю

	Декабрь



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Анализ правового поля деятельности школы:

- степень исполнительской дисциплины  в рамках ответственности и прямых обязанностей школы как юридического лица; 

- границы полномочий школы;

- степень использования школой прав на самоопределение в некоторых вопросах;

- полнота и своевременность локальных актов школы.

2. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
3. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.

4. Контроль за подготовкой годовой отчетности во всех отделах школы (ФК-1, ФК-5, ОД, отчет об исполнении Государственного задания, целевые показатели).
5. Финансовый мониторинг.

6. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам).

7. Контроль за исполнение плана-графика и расходованием субсидий.
8. Контроль за исполнением приказов, распоряжений и  локальных актов Школы в соответствие действующим законодательством.

9. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения.

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1.Оценка уровня спортивных  достижений и их соответствие реализуемым в школе дополнительным образовательным программам.
2. Контроль за проведение промежуточной аттестации на всех этапах подготовки (основного и резервного составов).

3. Контроль за исполнение индивидуальных планов спортсменам этапов СС и ВС.

4.  Анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников (тренеров-преподавателей, инструкторов-методистов).

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Проверка личных дел работников школы.

3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль состояния методической работы
	1. Планирование воспитательной работы на зимние каникулы.

2. Индивидуальные профконсультации по результатам тестирования.

3. Оценка эффективности и полноты реализации методического обеспечения образования.

4. Оценка уровня методических затруднений тренеров-преподавателей при реализации Программы развития школы, учебных программ и т.д.
5. Контроль за составлением списков учащихся льготных категорий на бесплатное питание.

	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	1. Изучение состояния работы по формированию ценности здоровья.

2. Профилактика физических, интеллектуальных и эмоциональных перегрузок участников образовательного процесса.

3. Контроль за ведением врачебно-контрольной карты спортсмена в Школе:

- антропометрические данные;

- данные обследования в медицинских учреждениях;

- функциональная проба.

4. Контроль за проведением плановой витаминизации спортсменов по согласованию со специалистами по лечебной физкультуре и спортивной медицине Воронежской области.

	Контроль за внедрением инноваций в образовательный процесс
	1. Анализ социологических исследований социального заказа общества посредством внешних коммуникативных сетей и условия реализации образовательного процесса через сайт и интернет-странички школы.

2. Контроль за проведением психолого-педагогического мониторинга - непрерывное, научно-обоснованное слежение за состоянием психологического здоровья обучающихся, развитием их индивидуальных способностей.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы
	1. Анализ проведенной плановой инвентаризации.

2. Составление мет на обязательные работы по косметическому и капитальному ремонту спортивного оборудования, движимого и недвижимого имущества на 2016 год.

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и ораны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Контроль за проведением промежуточной аттестации в отделениях школы на всех этапах подготовки

	1. Контроль за исполнение приказа.

2. Контроль за работой ответственных лиц

3. Контроль за работой аттестационной комиссии.

4. Контроль за соблюдением графика прохождение промежуточной аттестации

5. Контроль за гарантиями свободного допуска законных представителей к этапам промежуточной аттестации.

6. Контроль за организацией и проведением спортивных внутришкольных праздников.

	Вопросы, подлежащие контролю
	Январь



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
2. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.
3. Контроль за деятельностью всех тренеров-преподавателей.

4. Анализ результатов работы школы за 2015 календарный  год.
5. Финансовый мониторинг.

6. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам).

7. Контроль за составлением плана-графика, в соответствии с выделенной субсидий.
8. Анализ локальных актов Школы на соответствие действующему законодательству.

9. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения. 

10.  Проведение тарификации по категориям – служащие и общеотраслевые должности рабочих с 01 января 2016 года.

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1. Контроль за проведением родительских собраний и результатами выборов родительских комитетов, председателей родительских комитетов в каждом отделении по виду спорта.

2. Проверка уровня подготовки учащихся к освоению образовательных программ.

3. Контроль за проведением изменений и дополнений к комплектованию и расписанию учебно-тренировочных занятий на 2015-2016 гг. с 01 января 2016 года (если потребуется). 

4. Анализ календарных планов официальных всероссийских и международных спортивных мероприятий на 2016 год по видам спорта.

5. Корректировка годового планирования с учетом новых ЕКП на 2016 год.

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Результаты проверки личных дел.

3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль состояния методической работы


	1. Анализ работы тренеров-преподавателей над темой самообразования.

2. Анализ   условий для формирования личности и здорового образа жизни обучающихся спортсменов.

3. Анализ условий  для профессионального роста тренеров-преподавателей.
3. Соответствие календарно-тематического планирования тренеров-преподавателей дополнительным образовательным программам по видам спорта.

4. Организация самообразования тренеров-преподавателей (рекомендации).

5. Анализ деятельности Методического совета школы, проведения методической недели.

6. Контроль за реализацией учебного годового плана на 2015-2016 у.г.


	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	1. Контроль за организацией медицинских осмотров (обследования) и оформление медицинского заключения о допуске к занятиям спортом учащихся, подлежащих зачислению в Школу.

2. Контроль за проведением врачебно-педагогического наблюдения (ВПН):

- санитарно-гигиеническая оценка мест проведения учебно-тренировочных занятий; 

- санитарно-просветительная работа со спортсменами (разъяснения по режиму дня, рациональному использованию факторов закаливания, значению самоконтроля спортсмена, сбалансированному питанию).

3. Контроль за проведением углубленного медицинского обследования (УМО) спортсменов для получения полной и всесторонней информации о физическом развитии, оценки состояния здоровья, функциональном состоянии организма спортсменов и показателях его физической работоспособности.

3. Заключение договора  на проведение дератизации (яхт-клуб) и вывоза мусора.

	Контроль за внедрением инноваций в образовательный процесс
	1. Контроль за реализацией Программы развития школы на 2013-2016 гг.

2. Проверка тематического планирования программного материала.

3. Анализ и диагностика инновационных процессов за прошлый календарный год.

4. Контроль за организацией и состоянием работы с внешкольными учреждениями в рамках кластерного подхода.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы


	1. Анализ состояния учебно-материального обеспечения обучающихся и тренеров-преподавателей.

2. Анализ состояния документации по технике безопасности в учреждении.

3. Контроль за проведением ремонтных работ на водной базе учреждения (Арзамасская, 2а).

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и охраны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности 
	1. Анализ работы по профилактике курения, алкоголя и применения допинга в спорте.
2. Изучения состояния работы по профилактике безнадзорности и работы с детьми “группы риска”.

	Вопросы, подлежащие контролю
	Февраль



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
2. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.
3. Финансовый мониторинг.

4. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам) в соответствии с составленным планом-графиком.
5. Анализ локальных актов Школы на соответствие действующему законодательству.

6. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения. 

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1. Проведение 1 этапа мониторинга эффективности образовательного процесса в Школе:

НА УРОВНЕ РЕБЕНКА

- Успешность ребёнка
- характер мотивов прихода ребёнка в Школу;

- устойчивость интереса к занятиям;

- удовлетворённость детей от собственных достижений;
- активность обучающихся в образовательном процессе;

- ориентация на нравственные ценности;

- доброжелательная атмосфера в коллективе;

- сотрудничество различных детских коллективов в учебной и досуговой деятельности;

- социальная защищённость ребёнка.

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Результаты проверки личных дел.

3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль состояния методической работы


	1. Диагностика качества обучения, творческой и аналитической деятельности педагога.

2. Анализ   условий для формирования личности и здорового образа жизни обучающихся спортсменов.

3. Анализ условий  для профессионального роста тренеров-преподавателей.
3. Соответствие календарно-тематического планирования тренеров-преподавателей дополнительным образовательным программам по видам спорта.

4. Организация самообразования тренеров-преподавателей (рекомендации).

5. Анализ деятельности Методического совета школы, проведения методической недели.

6. Проведение внутренней экспертизы учебно-методических и организационно-распорядительных документов (образовательных программ, учебных планов и т.д.);

	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	Контроль за проведением врачебно-педагогического наблюдения (ВПН)

- санитарно-гигиеническая оценка мест проведения учебно-тренировочных занятий; 

- выявление соответствия занятия установленным гигиеническим и физиологическим нормам;

- исследование влияния тренировочных и соревновательных нагрузок на организм спортсмена;

- оценка организации и методики проведения тренировок;

- определение функционального состояния и тренированности спортсмена;

- предупреждение спортивного травматизма;

- разработка рекомендаций относительно текущего и перспективного планирования тренировок;

- санитарно-просветительная работа со спортсменами (разъяснения по режиму дня, рациональному использованию факторов закаливания, значению самоконтроля спортсмена, сбалансированному питанию).

	Контроль за внедрением инноваций в образовательный процесс
	1. Контроль за реализацией Программы развития школы на 2013-2016 гг.

2. Проверка тематического планирования программного материала.

3. Анализ и диагностика инновационных процессов.

4. Контроль за организацией и состоянием работы с внешкольными учреждениями в рамках кластерного подхода.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы


	1. Анализ состояния учебно-материального обеспечения обучающихся и тренеров-преподавателей.

2. Анализ состояния документации по технике безопасности в учреждении.

3. Контроль за проведением ремонтных работ на водной базе учреждения (Арзамасская, 2а).

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и охраны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Контроль за выполнением и регулированием воспитательной деятельности 
	1. Анализ работы по выбору педагогически оптимальных форм работы с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации.

	Вопросы, подлежащие контролю
	Март



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
2. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.
3. Контроль за деятельностью всех тренеров-преподавателей.

4. Анализ результатов работы школы за 1 квартал 2016  года.
5. Финансовый мониторинг.

6. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам).

7. Контроль за исполнением плана-графика, в соответствии с выделенной субсидий.
8. Анализ локальных актов Школы на соответствие действующему законодательству.

9. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения. 

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1. Проведение 2 этапа мониторинга эффективности образовательного процесса в Школе:

НА УРОВНЕ ПЕДАГОГА
Педагогическая компетентность

- оптимальность использования содержания образовательного процесса;

- многообразие направлений и видов учебной и воспитательной деятельности;

- применение новых технологий;

- заинтересованность в росте собственной профессиональной компетентности;

- аргументированное, обоснованное, целесообразное содержание образовательных программ, отражённость всех направлений и видов деятельности;

- наличие результативной практической деятельности;
- наличие диагностических, аналитических материалов, отражающих результативность деятельности;

- участие в инновационной деятельности;
- систематическая работа по повышению собственной профессиональной компетентности, разнообразие форм и способов профессионального роста.

	Контроль состояния методической работы


	1. Диагностика качества обучения, творческой и аналитической деятельности педагога.

2. Контроль за сотрудничеством с психологами школ, Академией высшей психологии и психологии бизнеса с целью психологического сопровождения учебно-тренировочного процесса, подготовкой к ответственным соревнованиям года 
3. Проведение исследований по изучению запросов и потребностей детей, анкетирование.
4. Контроль за организацией и проведением самоанализа учреждения.

	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	1. Проведение текущего медицинского наблюдения (ТМН) за спортсменами с целью оперативного контроля за состоянием их здоровья и динамикой адаптации организма к тренировочным нагрузкам.

2. Контроль за проведением плановой витаминизации спортсменов по согласованию со специалистами по лечебной физкультуре и спортивной медицине Воронежской области.
3. Контроль за санитарно-гигиеническим состоянием  мест проведения учебно-тренировочных занятий.

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Результаты проверки личных дел.

3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль за внедрением инноваций в образовательный процесс
	1. Контроль за реализацией Программы развития школы на 2013-2016 гг.

2. Проверка тематического планирования программного материала.

3. Анализ и диагностика инновационных процессов.

4. Контроль за организацией и состоянием работы с внешкольными учреждениями в рамках кластерного подхода.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы


	1. Анализ состояния учебно-материального обеспечения обучающихся и тренеров-преподавателей.

2. Анализ состояния документации по технике безопасности в учреждении.

3. Контроль за проведением ремонтных работ на водной базе учреждения (Арзамасская, 2а).

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и охраны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Вопросы, подлежащие контролю
	Апрель



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Правовой мониторинг - анализ правового поля деятельности школы:

- степень исполнительской дисциплины  в рамках ответственности и прямых обязанностей школы как юридического лица; 

- границы полномочий школы;

- степень использования школой прав на самоопределение в некоторых вопросах;

- полнота и своевременность локальных актов школы.

2. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
3. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.
4. Финансовый мониторинг.

5. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам).

6. Контроль за исполнение плана-графика и расходованием субсидий.
7. Анализ редакции Программы развития Школы на 2013-2016 гг.и других локальных актов Школы на соответствие действующему законодательству и запросам потребителей услуг.
8. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения.

9. Проверка состояния дел для подготовки управленческих решений.

10. Контроль за обращениями физических и юридических лиц по поводу нарушений в области образования.

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1. Проведение 3 этапа мониторинга эффективности образовательного процесса в Школе:

НА УРОВНЕ УЧРЕЖДЕНИЯ
Степень соответствия образовательного процесса в Школе социальному заказу

- целевой критерий (степень достижения поставленных целей);

- содержательный (качество образовательного процесса);
- эмоционально-мотивационный критерий (степень организованности педагогического коллектива)

- обеспечивающий (степень ресурсного обеспечения);

- многообразие видов, дополнительных образовательных программ;
- положительная мотивация детского и педагогического коллективов к познанию и творчеству;

- стимулирование и поддержка инновационных процессов;
- наличие системы мониторинга результатов.

	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	1. Контроль за ведением врачебно-контрольной карты спортсмена в Школе:

- антропометрические данные;

- данные обследования в мед. учреждениях;

- функциональная проба

2. Организация прохождения медицинских осмотров администрацией, служащими, тренерами-преподавателями Школы (Паспорт Здоровья и медицинские книжки)

3. Контроль за прохождением флюрографии администрацией и служащими школы

	Контроль состояния методической работы


	1. Проведение личностно-профессионального контроля  с целью изучения и анализа педагогической деятельности тренеров-преподавателей отделения парусного спорта:

• оценка уровня знаний тренера-преподавателя в области современных спортивных достижений, достижений психологической и педагогической науки, мастерство тренера;

• оценка уровня овладения тренером-преподавателем инновационными  технологиями, наиболее эффективными  формами, методами и приема обучения;

• оценка результатов работы тренера-преподавателя и пути их достижения;

• оценка способам повышения профессиональной  квалификации тренера-преподавателя.

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Результаты проверки личных дел.

3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль за внедрением инноваций в образовательный процесс
	1. Контроль за реализацией Программы развития школы на 2013-2016 гг.

Обобщение и интеграция количественных и качественных показателей деятельности  СДЮСШОР  за период реализации программы.

2. Проверка тематического планирования программного материала.

3. Анализ и диагностика инновационных процессов.

4. Контроль за организацией и состоянием работы с внешкольными учреждениями в рамках кластерного подхода.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы


	1. Анализ состояния учебно-материального обеспечения обучающихся и тренеров-преподавателей.

2. Анализ состояния документации по технике безопасности в учреждении.

3. Контроль за подготовкой водной базы Школы (Арзамасская, 2а) к новому спортивному сезону:

- согласование с ГИМС выхода на воду маломерных судов и катеров сопровождения;

- испытание понтонов и слипов;

- проверка пожарной безопасности и т.д.

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и охраны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Вопросы, подлежащие контролю
	Май - июнь



	Контроль за исполнением законодательства 
	1. Правовой мониторинг - анализ правового поля деятельности школы:

- степень исполнительской дисциплины  в рамках ответственности и прямых обязанностей школы как юридического лица; 

- границы полномочий школы;

- степень использования школой прав на самоопределение в некоторых вопросах;

- полнота и своевременность локальных актов школы.

2. Контроль за организаций работы отделов учреждения (финансово-экономический, учебно-спортивный, административно-хозяйственный).
3. Выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению.
4. Финансовый мониторинг.

5. Контроль исполнения обязательств по заключенным договорам (контрактам).

6. Контроль за исполнение плана-графика и расходованием субсидий.
7. Анализ редакции Программы развития Школы на 2013-2016 гг.и других локальных актов Школы на соответствие действующему законодательству и запросам потребителей услуг.

8. Контроль за своевременным обновлением информации на сайте учреждения.

9. Проверка состояния дел для подготовки управленческих решений.

10. Контроль за обращениями физических и юридических лиц по поводу нарушений в области образования.

	Контроль состоянием и  качеством учебно-тренировочного процесса в школе
	1. Проведение мониторинга по этапам подготовки:

- анализ стабильности состава обучающихся;

- анализ уровня потенциальных возможностей обучающихся в культивируемых видах спорта;

- анализ приобретенных навыков гигиены и самоконтроля, здорового образа жизни;

- анализ динамики роста индивидуальных показателей физической подготовленности обучающихся;

- анализ динамики роста уровня специальной физической и технико-тактической подготовленности обучающихся в соответствии с индивидуальными особенностями;

- анализ уровня освоения объёмов учебно-тренировочных нагрузок;

- анализ состояния здоровья, уровень физической подготовленности обучающихся;

- анализ выполнения нормативов массовых спортивных разрядов.

	Контроль состояния методической работы


	1. Контроль за подготовкой и проведением итоговой аттестации обучающихся (контрольно-переводные экзамены) по всем этапам спортивной подготовки (основного и резервного составов).

2. Контроль за проведением заседаний тренерских и педагогического советов.

	Контроль за сохранением здоровья обучающихся
	1. Контроль за проведением инструктажа по санитарно-гигиеническим нормам и правилам на период летне-оздоровительной компании.

2. Контроль за укомплектованием аптечек для выездных групп спортсменов (соревнования, УТС).

3. Контроль за санитарно-гигиеническим состоянием  мест проведения учебно-тренировочных занятий.

	Контроль за реализацией программы «Лето»
	1. Анализ плана работы в летний оздоровительный период.

2. Увеличение количества воспитанников выезжающих в летние спортивные лагеря.

3. Контроль за организацией работ по проведению спортивного лагеря с дневным пребыванием на водной базе Школы для спортсменов отделения парусного спорта.

4. Обеспечение участия в спортивных и культурно-массовых мероприятиях города и области спортсменов отделения парусного спорта.

	Контроль за школьной документацией


	1. Проверка журналов (соблюдение правил оформления).

2. Результаты проверки личных дел.

3. Анализ функционирования школьного сайта для организации и информирования детей и их родителей.


4. Анализ работы с документами строгой отчетности.

5. Проверка ведения журналов регистрации несчастных случаев с обучающимися, совершившимися в период учебно-тренировочных занятий и сотрудников на рабочем месте.

6. Проверка инструкций по охране труда для работников, обучающихся.

	Контроль за организацией работы по технике безопасности и охраны труда
	1. Контроль за организацией и проведением необходимые превентивных мероприятий по упреждению, снижению рисков возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении учебно-тренировочных, физкультурных и спортивных мероприятий в Школе:

- проведении инструктажей 

тренерско-преподавательского состава и 

обучающихся Школы;

- контроль за состоянием рабочих мест, учебного оборудования,  наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- контроль за соблюдением требований охраны труда при эксплуатации основных зданий, хозяйственных построек, технологического и энергетического оборудования на территории Водной базы Школы;
-  контроль за безопасностью при проведении погрузочно-разгрузочных и ремонтных работ тренерами-преподавателями и обучающимися отделения парусного спорта;
- контроль за соблюдением требований пожарной безопасности, исправности средств пожаротушения на территории Водной базы Школы.

	Контроль за состоянием учебно-материальной базы школы


	1. Анализ состояния учебно-материального обеспечения обучающихся и тренеров-преподавателей.

2. Анализ состояния документации по технике безопасности в учреждении.

3. Контроль за работой водной базы Школы (Арзамасская, 2а):

- соблюдение Правил поведения на водной базе;

- регулярное заполнение журнала выхода на воду  маломерных судов и катеров сопровождения;

- контроль за исправностью понтонов и слипов;

- проверка пожарной безопасности и т.д.


