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Ha 2018 rox

e wu 3amaum:

Hensvm nesirenbHOCTH YUPEkKICHUS ABISIOTCS pa3sBUTHE PU3UUECKOH KYJILTYPbI U CHOPTA,
OCYIIECTBICHHE CIIOPTHBHOH MOJIrOTOBKM Ha TeppuTopun  Boponexkckoi obiactu,
TIOJATOTOBKA CHOPTHBHOIO pe3epBa /sl CNOPTHBHBIX COOPHBIX KoMaua Bopowexckoii
obmacti n Poccuiickoit ®eneparmn.

Opranusaius u obecriedenue UeeHaNPaBIeHHONR TOATOTOBKH CIOPTHBHOTO Pe3epra fo
BHJIAM CTIOPTA, BK/IKOYEHHBIM Bo Beepoceniickuii peectp BUIOB CriopTa.

Opranusarus u OCYHIECTBICHHE TEKYIIEro KOHTPOJS YCIEBAEMOCTH, MPOMEKYTOUHOH 1
MTOrOBOH aTTecTaluil JII, MPOXOISIMX CTOPTHBHYIO IOAIOTOBKY M 00YHaloUMXCs B
Yupexenuu.

Oprauusaiust M 1pOBeACHHE  NPOQHUIAKTHYECKMX — MEPONPHSITHS 110 BOTIpOCaM
TIPC/IYTIPEXK/IEHNS] TIPUMEHEHUS JIOTMHIOBBIX CPEACTB M (MIIH) METO/I0B, HECIOPTHBHOIO
HOBEJCHUSA, O BpElC KypeHHs. 3/10ynoTpedJieHHsl CIUPTHBIMH  HAlMTKAMU W
HAPKOTHYECKHMH BELIECTBAMH. A TAKXKE COBCPIICHHS [1IPABOHAPYLICHHH.

Opranusaims W npoBesieHHe MEpONpHSTHIL, HAIpaBICHHBIX Ha oBecreuenye J1yXOBHO-
HPABCTBCHHOTO W IPAX/AHCKO-NIATPHOTHYECKOIO  BOCTIATAHMS  JIMI,  NPOXOJALAX
CTIOPTUBHYIO TIOATOTOBKY M 00YJAIOLIHXCS.

OGecreyenne OpraHu3auy yCIyr 10 MPeOCTaBIEHUIO MCHXOJIOTO-TIEIArorHIecKoil i
COLHANBHOH TOMOIIM JIHIAM, TPOXOSIIMM CIIOPTHBHYIO HOAIOTOBKY M OOYHAIOUIMMCS.
HCTILITBIBAIOIINM  TPYJIHOCTH B OCBOCHMM JONOJHUTEIBHBIX  0011c00pa3oBaTelbibiX
TIPOIPaMM ¥ TIPOIPAMM CIIOPTHBHOM 110/IrOTOBKH

Opranusauus U peaiusalus MEPOIPHSITHI 110 00ECHeYeHHIO OXPaHbl KH3HH U 3710POBbS
JIMIL, TIPOXOJISIIAX CIIOPTHBHYIO NOTOTOBKY M 00YHAIOMIHXCS, B TOM HHCJIE OCYILIECTBICHHC
OpraHU3alUd UX OT/IbIXA H 037I0POBJICHHS B KAHUKYJISPHOE BPEMSL.

Oprauusaius 1 npoBeieHue MePONIPUSTHIL, HaTpaB/IeHHbIX Ha ofecneueHne Ge30NacocTH
1 aHTHPEPPOPHCTHYECKOH 3AIIMINEHHOCTH Y upeikIeHUs.




I. Направления организационной работы
	№
	Содержание
	Сроки

	1
	Разработка и реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных  программ в области физической культуры и спорта 
	

	2
	Разработка и реализация программ спортивной подготовки по видам спорта плавание, парусный спорт, водное поло, подводный спорт
	

	3
	Составление индивидуальных планов спортивной подготовки спортсменов, находящихся на этапах совершенствования спортивного мастерства и высшего спортивного мастерства
	

	4
	Организация и проведение тренировочных мероприятий (в том числе тренировочных сборов) на основе разработанных в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки программ спортивной подготовки
	

	5
	Организация и проведение официальных физкультурных и спортивных мероприятий
	

	6
	Финансовое обеспечение, материально-техническое обеспечение лиц, проходящих спортивную подготовку, в том числе обеспечение питания и проживания, обеспечение спортивной экипировкой, оборудованием и спортивным инвентарем, необходимым для прохождения спортивной подготовки, проезда к месту проведения тренировочных мероприятий (в том числе тренировочных сборов) и спортивных мероприятий и обратно, проживания и питания в период проведения тренировочных мероприятий (в том числе тренировочных сборов) и спортивных мероприятий, а также в период следования к месту проведения тренировочных мероприятий (в том числе тренировочных сборов) и спортивных мероприятий и обратно
	

	7
	Организация деятельности по охране жизни и здоровья лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся, что включает в себя оказание первой помощи при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью до оказания квалифицированной медицинской помощи
	

	8
	Организация и реализация иные мероприятий по обеспечению охраны жизни и здоровья лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся в части организации комплекса медико-восстановительных мероприятий для их участия в соревнованиях, матчевых встречах, тренировочных сборах и иных спортивных мероприятиях
	

	9
	Организация и осуществление текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестаций лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся в Учреждении, разработка и утверждение их форм, периодичности и порядок проведения
	

	10
	Организация и проведение профилактических мероприятия по вопросам предупреждения применения допинговых средств и (или) методов, неспортивного поведения, о вреде курения, злоупотребления спиртными напитками и наркотическими веществами, а также совершения правонарушений;
	

	11
	Организация и проведение мероприятий, направленных на обеспечение духовно-нравственного и гражданско-патриотического лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся
	

	12
	Организация и проведение мероприятий, направленных на обеспечение безопасности и антиреррористической защищенности Учреждения
	

	13
	Организация спортивных классов из контингента лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся в Учреждении на базе общеобразовательных учреждений, с целью формирования оптимального режима обучения и тренировок на основании договоров о совместном сотрудничестве
	

	14
	Организация совместной работы с физкультурно-спортивными, общественными, образовательными организациями, педагогическими коллективами, с целью совершенствования своей деятельности, учебных программ, форм и методов деятельности Учреждения на основании договоров о совместном сотрудничестве в рамках кластерной системы
	

	15
	Участие в работе региональных методических советов и научных рабочих групп
	

	16
	Оказание консультационных услуг, в том числе организация и проведение научных и методических конференций, семинаров
	

	17
	Проведение самообследования Учреждения
	

	18
	Разработка и утверждение программ развития Учреждения
	

	19
	Разработка и обеспечение функционирования внутренней системы мониторинга качества оказываемых услуг в Учреждении
	

	20
	Организация и проведение конкурсного отбора для зачисления лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся в основной состав Учреждения, по средствам проведения контрольно-вступительных экзаменов
	

	21
	Формирование групп детей (резервный, переменный составы и др.), допущенных к прохождению предварительной подготовки и сдаче контрольно-вступительных экзаменов, являющихся кандидатами на зачисление в основной состав Учреждения,  при наличии вакантных мест
	

	22
	Обеспечение  ведения официального сайта Учреждения в сети Интернет
	

	23
	Обеспечение организации услуг по предоставлению психолого-педагогической и социальной помощи лицам, проходящим спортивную подготовку и обучающимся, испытывающим трудности в освоении дополнительных общеобразовательных программ и программ спортивной подготовки
	

	24
	Организация деятельности в сфере охраны здоровья лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся, в том числе осуществление организации их отдыха и оздоровления в каникулярное время
	

	25
	Организация работы с трудно-воспитуемыми подростками
	

	26
	Организация и проведение аттестации работников Учреждения на соответствие занимаемой должности
	

	27
	Создание и обеспечение условий для повышения квалификации работников Учреждения
	

	28
	Обеспечение условий охраны и безопасности труда работников Учреждения в соответствии с установленными законодательством Российской Федерации требованиями охраны труда
	

	29
	Привлечение инвестиций, спонсорских вложений и благотворительных взносов от российских и иностранных граждан и юридических лиц для решения целей и задач уставной деятельности Учреждения.
	

	30
	Подготовка и сдача статистической отчетности
	

	31
	Организация и ведение работы по формирование банка педагогической информации (нормативно-правовой, научно-методической, методической)
	

	32
	Ведение систематического статистического учета результатов работы отделений по видам спорта на этапах спортивной подготовки по утвержденным формам (спортивные разряды, результаты соревновательной деятельности)
	

	33
	Планирование и проведение спортивных, физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий учреждения
	

	34
	Организация и обеспечение проведения постоянного контроля и анализа данных о результатах деятельности учреждения по направлениям работы 
	

	35
	Организовать проведение мероприятий в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах
	

	36
	Организовать проведение мероприятия по противодействию коррупции
	

	37
	Организовать проведение мероприятий по профилактике терроризма, минимизации и ликвидации последствий его проявлений
	

	38
	Организовывать и осуществлять работы по капитальному и текущему ремонту имущества в пределах утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности на год
	

	39
	Организовывать работу и применять меры по обеспечению сохранности имущества и его использованию строго по целевому назначению
	

	40
	Организация и проведение инвентаризации особо ценного движимого и недвижимого имущества, принятого к балансовому и забалансовому учету Учреждением
	

	41
	Организация и проведение мероприятий, направленных на повышение авторитета и имиджа Учреждения среди населения 
	

	42
	Организация работы по взаимодействию с прессой и СМИ
	


                                                                                                                       УТВЕРЖДАЮ
                                                                                        ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                                         Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                           «      »                      2018 
П  Л  А  Н

работы по врачебно-педагогическому контролю при проведении тренировочного, учебно-тренировочного процессов в отделениях плавания, подводного спорта, парусного спорта, водного поло 
на 2018 год

	№№
	Содержание
	Сроки/

этап подготовки
	Ответственный

	1
	Направление на прохождение медицинских осмотров (обследований) с получением медицинского заключения о допуске к занятиям спортом лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся, подлежащих зачислению в Школу.
	до 01.10.

контингент, подлежащий зачислению в Школу.
	Врачебно-физкультурный диспансер

Тренеры-преподаватели 

	2
	Проведение профилактических бесед с лицами, проходящими спортивную подготовку, обучающимися и их законными представителями на темы:

·  о вреде наркомании

·  несоблюдение режима питания

·  о вреде алкоголя, курения

·  о вреде пассивного образа жизни.

.  правила поведения в обществе.
.  административное и  

   уголовное законодательство РФ, последствия 

   его нарушения.
	Сентябрь, январь
	Тренеры-преподаватели, 

инструкторы-методисты,



	3
	Направление на прохождение углубленного медицинского обследования (УМО) лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся для получения полной и всесторонней информации о физическом развитии, оценки состояния здоровья, функциональном состоянии организма и показателях его физической работоспособности
	сентябрь

НП

сентябрь, январь

Т, СС, ВСМ


	Врачебно-физкультурный диспансер

Тренеры-преподаватели, 

Инструкторы методисты

	4
	Разработка плана мероприятий по месячнику «Растим патриотов России» и «За здоровый образ жизни!»
	октябрь
	Тренеры-преподаватели, 

инструкторы-методисты

	5
	Оформление стенда  «Спорт и медицина».


	октябрь
	Тренеры-преподаватели, 

инструкторы-методисты

	6
	Информирование лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся об изменениях в Общероссийских антидопинговых правилах.

	регулярно
	Тренеры-преподаватели, 

инструкторы-методисты



	7
	Направление на прохождение углубленного медицинского обследования (УМО) лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся, включенных в списки кандидатов в сборные команды Российской Федерации и их резервного состава по плаванию, подводному спорту, парусному спорту, водному поло
	2 раза в год

ВСМ
	Главные врачи сборных команд станы по видам спорта, по вызову от всероссийских федераций 

	8
	Организация по графику диспансера текущих медицинских наблюдений (ТМН) за лицами, проходящими спортивную подготовку и обучающимися с целью оперативного контроля за состоянием их здоровья и динамикой адаптации организма к тренировочным нагрузкам.

Задачи ТМН:

- индивидуализация и повышение эффективности процесса подготовки и восстановительных мероприятий;

- определение уровня функциональной подготовленности (главным образом степени выраженности отставленных постнагрузочных изменений в функциональном состоянии ведущих органов и систем), внесение коррекции в индивидуальные планы подготовки с учетом данных о состоянии здоровья;

- определение допуска спортсмена по состоянию здоровья к тренировочным занятиям и соревнованиям;

- назначение рекомендаций по повышению адаптационных возможностей, проведению профилактических, лечебных и комплексных реабилитационных мероприятий.

- назначение рекомендаций по витаминизации лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся
	2 раза в год, по графику врачебно-физкультурного диспансера

Т, СС, ВСМ
	Специалисты по лечебной физкультуре и спортивной медицине Врачебно-физкультурного диспансера



	9
	Организация проведения этапного (периодического) медицинского обследования лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся (ЭО) после кратковременных нетяжелых заболеваний и  перед соревнованиями
	3-4 раза в год, по графику Врачебно-физкультурного диспансера

УТ, СС, ВСМ
	Специалисты по лечебной физкультуре и спортивной медицине Врачебно-физкультурного диспансера

	10
	Организация проведения врачебно-педагогического наблюдения (ВПН)

- санитарно-гигиеническая оценка мест проведения тренировочных занятий; 

- выявление соответствия занятия установленным гигиеническим и физиологическим нормам;

- исследование влияния тренировочных и соревновательных нагрузок на организм спортсмена;

- оценка организации и методики проведения тренировок;

- определение функционального состояния и тренированности лиц, проходящих спортивную подготовку и обучающихся;

- предупреждение спортивного травматизма;

- разработка рекомендаций относительно текущего и перспективного планирования тренировок;

санитарно-просветительная работа с лицами, проходящими спортивную подготовку и обучающимися (разъяснения по режиму дня, рациональному использованию факторов закаливания, значению самоконтроля, сбалансированному питанию).
	Октябрь, февраль
	Специалисты по лечебной физкультуре и спортивной медицине Врачебно-физкультурного диспансера

Тренеры-преподаватели



	11
	Обеспечение приобретения медицинских аптечек и медикаментов для их пополнения
	ежегодно
	Администрация  

	12
	Контроль санитарно-гигиенического состояния  мест проведения тренировочных занятий.
	постоянно 
	Тренеры-преподаватели 



	13
	Осуществление  фармакологической поддержки ведущих спортсменов, согласно назначениям специалистов по лечебной физкультуре и спортивной медицине Воронежской области и главных врачей сборных команд страны по видам спорта.
	по показаниям

СС, ВСМ
	Тренеры-преподаватели 



	14
	Организация прохождения медицинского осмотра всеми сотрудниками Школы (Паспорт Здоровья, медицинские книжки, флюорография)
	1 раз в год
	Администрация

	15
	Организация семинара для тренеров (тренеров-преподавателей) по гигиене, закаливанию, режиму и питанию, влиянию физических упражнений на организм, врачебному контролю и самоконтролю
	по плану
	Врачебно-физкультурный диспансер

Инструкторы методисты

	16
	Заключение договоров на проведение дератизации (водная база) и на вывоз мусора (водная база)
	по плану-графику
	Администрация

	17
	Организация обучения сотрудников Школы по оказанию неотложной медицинской помощи
	ежегодно
	Администрация

	18
	Проведение инструктажа тренеров-преподавателей, тренеров по санитарно-гигиеническим нормам и правилам на период летне-оздоровительной компании:
- ознакомление с действующим законодательством в части летнего отдыха и оздоровления детей;

-    проведение тренировочных сборов на территории Воронежской области и за ее пределами;
- выезды на соревнования за пределы Воронежской области.
	апрель
	Инструкторы-методисты

	19
	Проведение инструктажа с лицами, проходящими спортивную подготовку и обучающимися по санитарно-гигиеническим нормам и правилам на период летне-оздоровительной компании.
	май
	Тренеры-преподаватели




УТВЕРЖДАЮ
ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

Директор ____________ Т.Н. Винокурова

«____»_______________2018 

П Л А Н

проведения психолого-педагогической работы

на 2018 год

	№
	Содержание
	Сроки

	1
	Проводить семинары с тренерским составом, направленные на лучшее понимание роли спортивного психолога в тренировочной деятельности обучающихся, влияния психологии на спортивный результат, мотивации спортсменов, тревоги, страхов и методов работы с ними.
	В течение года

	2
	Определять уровень притязания и самооценки обучающихся
	январь-февраль

	3
	Теоретически готовить спортсменов, направляя на понимание роли психологии для спортсмена, основные психологические трудности, влияние эмоций на спортсмена, о способах саморегуляции функциональных состояний.  
	В течение года

	4
	Диагностировать волевую сферу спортсмена (по направлениям)
	В течение года

	5
	Обучать саморегуляции (по направлениям) 
	В течение года

	6
	Обучать прогрессивному расслаблению мышц (по направлениям)
	В течение года

	7
	Формировать уверенность в своих возможностях (по направлениям)
	В течение года

	8
	Обучать визуализации для повышения спортивного мастерства (по направлениям)
	В течение года

	8
	Теоретически готовить родителей спортсменов, направляя на понимание психологических трудностей спортсмена и способов поддержки со стороны близких людей 
	В течение года

	9
	Консультировать тренерский состав на предмет формирования условий, способствующих мотивации спортсмена к достижениям 
	январь-февраль

	10
	Наблюдать за тренировочной и соревновательной деятельностью спортсменов с целью выявления поведения, препятствующего достижению необходимого результата (по направлениям)
	В течение года

	11
	Индивидуально консультировать спортсменов и родителей с целью коррекции поведения
	В течение года

	12
	Участвовать в постановке целей тренировочной деятельности обучающихся с учетом их психологических особенностей 
	январь-февраль

	14
	Измерять сплоченность спортивного коллектива (по направлениям)
	В течение года

	16
	Участвовать в работе педагогических, тренерских, методических советов, других формах деятельности (по направлениям)
	В течение года

	17
	Оказывать психологическую поддержку тренерам-преподавателям в деятельности по совершенствованию тренировочного процесса
	В течение года

	18
	Консультировать родителей по проблемам взаимоотношений с обучающимися, их развития, профессионального самоопределения и другими вопросами
	В течение года

	19
	Разрабатывать вспомогательный справочный материал для тренерского состава
	В течение года


                                                                                                                    УТВЕРЖДАЮ
                                                                                    ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                                  Директор____________Т.Н. Винокурова
                                                                                           «____»___________ 2018   
План антидопинговой работы
ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта» 

на 2018 год
	№№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Мониторинг и анализ действующего антидопингового законодательства.
	В течение года
	Тренеры,

тренеры-преподаватели,
Инструкторы-методисты,
заместитель директора

	2.
	Информировать спортсменов об изменениях в Общероссийских антидопинговых правилах.


	Регулярно
	Тренеры-преподаватели

Инструкторы-методисты



	2.
	Проведение среди лиц, проходящих спортивную подготовку, обучающихся и их законных представителей (родителей) профилактической работы, направленную на формирование культуры нулевой терпимости к допингу, актуальности проблемы допинга и борьбы с ним.
	В течение года
	Тренеры-преподаватели

	2.1
	Проводить  с обучающимися и их родителями беседы на тему: «Права и обязанности спортсмена согласно Всемирному антидопинговому кодексу».
	Сентябрь
	Тренеры-преподаватели

	2.2
	Проведение среди лиц, проходящих спортивную подготовку, обучающихся и их законных представителей (родителей) беседы на тему: «Административная  и уголовная ответственность за нарушение антидопинговых правил»
	Ноябрь
	Тренеры-преподаватели
Инструкторы-методисты



	2.3
	Проведение среди лиц, проходящих спортивную подготовку, обучающихся и их законных представителей (родителей) беседы на тему: «Последствия допинга для здоровья»
	Январь
	Тренеры-преподаватели



	2.4
	Проведение среди лиц, проходящих спортивную подготовку, обучающихся и их законных представителей (родителей) беседы на тему: «Риски и последствия использования биологически активных добавок»
	Март
	Тренеры-преподаватели



	2.5
	Проведение среди лиц, проходящих спортивную подготовку, обучающихся и их законных представителей (родителей) беседы на тему: «Пропаганда принципов фэйр плэй, отношения к спорту как к площадке для честной конкуренции и воспитания личностных качеств».
	Май
	Тренеры-преподаватели




                                                                                                        УТВЕРЖДАЮ
                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                               «    » __________ 2018
П Л А Н

основных мероприятий в области гражданской обороны (ГО), безопасности предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (ЧС) пожарной безопасности и безопасности на водных объектах  на  2018  год
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения
	Исполнители, 

соисполнители

	1.
	Издание локальных документов, приказов, планов по проведению мероприятий по гражданской защите.
	Начало учебного года (январь 2018)
	Директор учреждения

	2.
	Лекция для сотрудников на тему: «Действия работников организации в чрезвычайных ситуациях природного характера».


	Февраль 2018 г.
	Главный специалист 

	3.
	Проведение практических занятий с эвакуацией воспитанников и сотрудников Школы на  случай возникновения пожара и ГО ЧС.
	В течение года

По плану НФСУ «Дворец подводного спорта» ДОСААФ  России
	Директор

Главный специалист

	4.
	Совещания по вопросам ГО ЧС
	В течение года
	Директор 

Главный специалист

	5.
	Организация и проведение практического занятия «Действия работников при угрозе возникновения ЧС природного характера». Инструктаж по противопожарной безопасности
	Март 2018г.
	Директор 

Главный специалист

	6.
	Прохождение курсов по оказанию первой доврачебной помощи
	Апрель 2018г.
	Согласно графика обучения

	7.
	Знакомство сотрудников Школы с техническими средствами пожаротушения. Практическое занятие и действия работников при ЧС.


	Октябрь 2018г.
	Старший инспектор отдела надзорной деятельности по Левобережному району г. Воронежа капитан внутренней службы Ракитина Д.Н.

	8.
	Проведение инструктажей по пожарной безопасности и соблюдению правил пропускного режима
	Ежеквартально
	Начальник водной станции 

Главный специалист

	9.
	Осмотры  и проверка  всех помещений и территории Школы на предмет обнаружения подозрительных и взрывоопасных предметов
	Регулярно
	Тренерский состав

	10.
	Проверка и контроль исправности средств пожаротушения, электрических розеток, выключателей, наличия в электрощитах стандартных предохранителей, исправности электропроводки.
	Регулярно
	Начальник водной станции

Главный специалист

	11.
	Взаимодействие с отделом ГО ЧС администрации района по вопросам организации, планирования и проведения мероприятий по ГО
	Регулярно 
	Директор 

Главный специалист

	12.
	Мероприятия  в рамках месячника безопасности на водных объектах:

- беседы с детьми;

- беседы с родителями;

- изучение памяток по безопасности на воде;

- проведение практических занятий по спасению на воде
	В период с 01.06. по 31.08.2018 г.

В период с 14.11. по 28.02.2018г..
	Тренерский состав


О.Л. Сметанин

                                                                                                        УТВЕРЖДАЮ
                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                               «    » __________ 2018
План 

работы по противодействию терроризму на 2018 год
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения
	Ответственные

	1
	Визуальная проверка помещения, территории, спортивной площадки на наличие подозрительных предметов
	Ежедневно
	Тренер преподаватель, тренер

	2
	Осмотр здания, территории, спортивных площадок на предмет обнаружения подозрительных предметов
	Ежедневно
	Начальник Водной станции


	3
	Осмотр ограждений, ворот, калиток, запасных выходов, замков, запоров, решеток на предмет их целостности и исправности
	Ежедневно
	Сторож

	4
	Проверка исправности работы системы оповещения пожарной сигнализации
	Ежедневно
	Начальник Водной станции

	5
	Контроль соблюдения пропускного режима
	Ежедневно
	Начальник Водной станции
сторож

	6
	Проверка целостности и работоспособности силовой электроподстанции, принятой к балансовому учету Школы
	Ежедневно
	Начальник Водной станции

	7
	Осмотр ограждений, ворот, калиток, запасных выходов, замков, запоров, решеток на предмет их целостности и исправности
	Еженедельно
	Начальник Водной станции

	8
	Осмотр неиспользуемых помещений (щитовых, подвалов и т. п.) на предмет обнаружения подозрительных предметов
	Еженедельно
	Начальник Водной станции

	9
	Изучение  документации по обеспечению безопасности в школе с вновь прибывшими работниками в течение недели после поступления
	Ситуационно
	Заместитель директора



	10
	Ознакомление вновь зачисленных учащихся с памятками и инструкциями по обеспечению безопасности в течение недели после зачисления
	Сентябрь, декабрь
	Тренер преподаватель, тренер

	11
	Ознакомление родителей (законных представителей) учащихся с пропускным режимом, правилами посещения работников школы и иной документацией по обеспечению личной безопасности учащихся
	Сентябрь, декабрь
	Начальник Водной станции, 
тренер-преподаватель, тренер



	12
	Документационное обеспечение (издание необходимых приказов и распоряжений, утверждение планов, графиков и т.п.) безопасности массовых мероприятий
	По плану проведения спортивных  мероприятий
	Директор, 
заместители директора

	13
	Ознакомление участников (работников и привлеченных лиц) ремонтных работ с необходимой документацией по обеспечению безопасности
	Ситуационно
	Начальник Водной станции,

инженер


	14
	 Актуализация Паспорта безопасности школы и иной документации (памяток, планов, инструкций) по обеспечению безопасности
	По необходимости
	Заместитель директора



	15
	Подготовка учреждения к новому учебному году, проведение организационных мероприятий по обеспечению дополнительных мер безопасности
	Август
	Заместители директора, завхоз



	16
	Инструктаж с сотрудниками  «Действия при возникновении ЧС, террористической угрозы и действий экстремистского характера» (в рамках педагогического совета)
	Сентябрь 
	Директор,

Заместитель директора

	17
	Беседа с учащимися о последствиях ложных сообщений о готовящихся террористических актах
	Сентябрь
	Тренер преподаватель, тренер



	18
	Проведение организационных мероприятий и обеспечение дополнительных мер безопасности новогодних мероприятий
	Декабрь 
	Заместители директора

	19
	Инструктаж с сотрудниками  «Действия при возникновении ЧС, террористической угрозы и действий экстремистского характера»
	Сентябрь, декабрь
	Директор, 
Заместители директора


О.Л. Сметанин

                                                                                                        УТВЕРЖДАЮ
                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                               «    » __________ 2018
ПЛАН

Мероприятий по противодействию и профилактике коррупции в 2018 году

	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции
1.1. Совершенствование механизмов антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов Учреждения

	1.1.1.
	Антикоррупционная экспертиза действующих нормативно-правовых актов  Учреждения
	постоянно
	Заместитель директора 

Главный специалист

	1.1.3.
	Формирование пакета документов по действующему законодательству, необходимого для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений.
	по необходимости
	Главный специалист

	1.1.4.
	Ведение журнала учета сообщений о  коррупционных правонарушениях работниками учреждения.
	 в течение года
	Специалист по кадрам

	1.1.5.
	Разработка, введение в действие и реализация плана антикоррупционной деятельности на 2018 г. 
	 в течение года
	Главный специалист

	 

1.2. Разработка системы мер, направленных на совершенствование руководства Учреждения

	1.2.1.
	Усиление персональной ответственности работников за неправомерно принятые решения в рамках служебных полномочий и за другие проявления бюрократизма.
	постоянно
	Заместитель директора учреждения

	1.2.2.
	Ежегодное рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на   оперативных совещаниях.
	в течение года постоянно
	Директор

	1.2.4.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников,   не принимающих  должных мер по  обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	по факту выявления
	Директор

	1.2.4.
	Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполнение которых подвержено риску коррупционных проявлений.
	постоянно
	Специалист по кадрам

	Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции

2.1. Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции

	2.1.1.
	Информационное взаимодействие с подразделениями правоохранительных органов, занимающихся вопросами противодействия  коррупции.
	постоянно
	Директор, 
заместитель директора, главный специалист

	2.2. Совершенствование организации деятельности  по размещению заказов для нужд  Учреждения

	2.2.1.
	Контроль над  целевым использованием средств, в соответствии с  договорами для нужд  Учреждения.
	постоянно
	Главный бухгалтер

	2.2.3.
	Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при размещении заявок на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд  Учреждения.
	постоянно
	Главный бухгалтер

	2.3. Регламентация использования имущества и ресурсов Учреждения

	2.3.1.
	Организация систематического контроля над выполнением актов выполненных работ Учреждения
	постоянно
	Главный бухгалтер



	2.3.2.
	Организация контроля за использованием: средств бюджета учреждения, государственного имущества, финансово-хозяйственной деятельностью Учреждения, в том числе: законности формирования и средств бюджетной организации;  распределения стимулирующей части фонда оплаты труда.
	постоянно
	Директор,

главный бухгалтер.

	2.4. Обеспечение прав граждан на доступность к информации Учреждения

	2.4.1.
	Использование прямых телефонных линий с руководством  Учреждения;  в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями. 
	постоянно
	Директор,

члены комиссии по противодействию коррупции

	2.5. Совершенствование деятельности сотрудников Учреждения

	2.5.1.
	Обработка поступающих в  Учреждения сообщений о коррупционных проявлениях.
	постоянно
	Специалист по кадрам

	2.5.2.
	Осуществление экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) на действия (бездействия) руководителей и сотрудников  Учреждения с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и организации их проверки.
	в течение     2018г.
	Директор,

члены комиссии по противодействию коррупции

	2.5.3.
	Контроль над соблюдением требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения работников учреждения.
	в течение     2018г.
	Директор, 

члены комиссии по противодействию коррупции

	2.5.4.
	Разъяснение недопустимости поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	в течение    2018 г.
	Директор,

члены комиссии по противодействию коррупции

	2.5.5.
	Активизация работы по формированию отрицательного отношения работников к коррупции, проведение разъяснительной работы, в целях противодействия коррупции, в том числе отрицательного отношения, касающегося получения подарков.
	в течение 2018 г
	Директор, 

члены комиссии по противодействию коррупции


О.Л. Сметанин

                                                                                                                    УТВЕРЖДАЮ
                                                                                   ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                                  Директор____________Т.Н. Винокурова
                                                                                           «____»___________ 2018.   
ПЛАН

работы Педагогического совета  на 2018 год                                     
Январь
1. Итоги работы за прошедший 2017 год.

                                                     Директор

2. Задачи на новый 2018 год.

                                                     Директор

3. Комплектование школы.

                                                     Заместитель директора
4. Итоги соревновательного сезона 2017 года.
                                                     Заместитель директора
5. Утверждение расписания работы школы.

                                                      Администрация

6. Техническое оснащение школы на новый календарный год.

                                                      Начальник технического отдела
7. Ознакомление с материалом по технике безопасности и охраной труда.

                                                      Инструктора-методисты

8. Утверждение календаря спортивных мероприятий на 2018 год.

                                                       Заместитель директора

9. Рассмотрение проекта положения об оплате труда, положения о бригадном методе
    работы тренеров-преподавателей, тренеров и иных локальных актов, необходимых для
    работы учреждения.

Март 

1. Рассмотрение отчета об самообследовании Школы.  
Заместитель директора
2. Подготовка к летней оздоровительной кампании.
Заместитель директора
Август/Сентябрь
1. Итоги работы за 9 месяцев 2018 год.

Директор

2. Комплектование школы.

Заместитель директора
3. Итоги соревновательного сезона за 9 месяцев 2018 год.

Заместитель директора
4. Утверждение расписания работы школы.

Администрация

5. Ознакомление с материалом по технике безопасности и охраной труда.

Инструктора-методисты

Ноябрь

1. Подготовка к контрольной аттестации для всех этапов Школы.
                                                              Декабрь

1. Итоги подготовки разрядников за 2018 календарный год.

                                                         Инструкторы-методисты

2. Комплектование на 2019 год.

                                                         Инструкторы-методисты

3. Отчет о врачебно-педагогическом контроле.

                                                   Инструкторы-методисты

4. Предварительное утверждение графика отпусков на 2019 год.

                                                          Специалист по кадрам
УТВЕРЖДАЮ

                                           ГБУ  ВО «СШОР водных видов спорта»                                                                                  Директор____________Т.Н.Винокурова

                                                                                     «____»___________ 2018 год 

ПЛАН-ГРАФИК

сдачи нормативов контрольной аттестации отделения парусного спорта 

на 2018  год

	№
	Ф.И.О. тренера
	Этапы подготовки спортсменов
	Количество учащихся
	Срок прохождения контрольной аттестации



	1
	Степанов Андрей Олегович
	СС 4
	1
	декабрь, июль-август

	2
	Санников Игорь Михайлович
	ВСМ

Т 5

Т 4

Т 3

УТ 2

НП 2

НП 1

резерв
	2

1

4

1

2

6

9

2
	декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, май-июнь
декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	3
	Бугров Вадим Валерьевич
	Т 4

УТ 2

НП 2

НП 1

резерв
	5

4

2

9

2
	декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	4
	Чуриков Михаил Дмитриевич
	СС 2

Т 4

Т 3

УТ 2

НП 2

НП 1

резерв
	1

1

2

1

2

23

2
	декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	5
	Коробов Андрей Александрович
	ВСМ


	5

      
	декабрь, июль-август



	6
	Нуров Ахмед Шомурадович
	НП 2

НП 1

резерв
	4

17

2
	декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь          декабрь, май-июнь

	7
	Белая Мария 

Вячеславовна
	Декретный отпуск

	
	Итого
	
	102 человека 

основного состава (контингента), 

8 человек резервного состава
	декабрь, июль-август для программы спортивной подготовки,

декабрь, май-июнь   для программы предпрофессиональной подготовки по парусному спорту       


                                                                                                          А.Г. Трифонова          
УТВЕРЖДАЮ
                                           ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

                                                 Директор________________ Т.Н. Винокурова

                                                            «_______»_____________ 2018 год

ПЛАН-ГРАФИК

сдачи нормативов контрольной аттестации отделения плавания
 на 2018 год 

	№
	Ф.И.О. тренера-преподавателя
	Этап подготовки
	Количество обучающихся
	Срок сдачи контрольных нормативов

	1
	Калугина Татьяна Александровна
	УТ 1

НП 2
	3

22
	декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	
	
	
	25
	

	2
	Калугин 

Леонид Сергеевич
	ВСМ

СС 

Т 5

Т 4

Т 3
	5

11

2

2

5
	декабрь, июль-август 

декабрь, июль-август 

декабрь, июль-август 

декабрь, июль-август 

декабрь, июль-август 

	
	
	
	25
	

	3
	Зяблов 

Геннадий Иванович
	СС

Т 5

Т 4

Т 3

Т 2

УТ 2

УТ 1
	4

1

9

7

1

3

1
	декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август 

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	
	
	
	26
	

	4
	Ефимова Людмила Юрьевна
	Т 3

УТ 2

УТ 1
	9

14

15
	декабрь, июль-август декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь  

	
	
	
	38
	

	5
	Верещагин Антон Васильевич
	УТ 2

УТ 1

НП 2

НП 1
	8

6

18

5
	декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь 

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	
	
	
	37
	

	6
	Вдовин 

Сергей 

Юрьевич
	Т 4

Т 3

УТ 2

УТ 1

НП 2

НП 1
	1

5

6

11

15

6
	декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь 

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	
	
	
	44
	

	7
	Ахмарова 

Оксана Ноэльевна
	Т 5

Т 4

Т 3
	2

4

6
	декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

	
	
	
	12
	

	8
	Дедуренко 

Елена 

Ивановна
	УТ 1

НП 2

НП 1
	1

16

21
	декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь

	
	
	
	38
	

	
	Резерв 

	
	43
	

	
	Итого:
	
	245 человек основного состава (контингента), 43 человека резервного состава 
	декабрь, июль-август-для программы спортивной подготовки;

декабрь, май-июнь-для дополнительной предпрофессиональной программы по плаванию


                                                                                                          Н.А. Лавренова

УТВЕРЖДАЮ

                                           ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

                                                 Директор________________ Т.Н. Винокурова

                                                            «_______»_____________ 2018 год
ПЛАН-ГРАФИК

сдачи нормативов контрольной аттестации отделения подводного спорта

 на 2018 год 
	№
	ФИО тренера
	Этап подготовки
	Количество обучающихся
	Дата сдачи контрольных нормативов

	1
	Эгильский Константин Ильич
	ВСМ

Т 4

Т 3

Т 2
	2

2

6

2
	декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август 

	
	
	
	12
	

	2
	Корыстина 

Елена Викторовна
	ВСМ

СС 

Т 4

Т 2

НП 2

НП 1
	1

4

3

1

14

9
	декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь 

	
	
	
	32
	

	3
	Капустина Наталия Валерьевна
	ВСМ

СС

Т 4

Т 3

Т 2

УТ 1

НП 2

НП 1
	1

1

3

4

1

5

9

1
	декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь 

	
	
	
	25
	

	4
	Черных 

Елена Владимировна
	ВСМ

СС

Т 5 

Т 4

Т 3

Т 2

УТ 1

НП 2
	2

4

1

6

2

1

5

4
	декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, июль-август а декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь 

	
	
	
	25
	

	5
	Трифонов Виктор Викторович
	Т 2

Т 1

УТ 1

НП 2
	6

5

9

9
	декабрь, июль-август декабрь, июль-август декабрь, май-июнь декабрь, май-июнь 

	
	
	
	29
	

	
	Резерв 
	
	16
	

	
	Итого:
	
	123 человека основного состава (контингента), 16 человек

резервного состава
	декабрь, июль-август-для программы спортивной подготовки;
декабрь, май-июнь-для дополнительной предпрофессиональной программы по подводному спорту


Н.А. Лавренова

УТВЕРЖДАЮ

                                           ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

                                                 Директор________________ Т.Н. Винокурова

                                                            «_______»_____________ 2018 год

ПЛАН-ГРАФИК

сдачи нормативов контрольной аттестации отделения водного поло

 на 2018 год 

	№
	ФИО тренера
	Этап подготовки
	Количество учащихся
	Срок прохождения контрольной аттестации

	1
	Артемов 

Артем Александрович
	НП 2

НП 1


	20

23


	декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	
	
	
	43
	

	2
	Власов Александр Юрьевич
	НП 2

НП 1
	20

22


	декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	
	
	
	42
	

	3
	Тубол 

Дмитрий

Сергеевич
	Т 2

УТ 1 

НП 2

НП 1
	7

11

8

6
	декабрь, июль-август

декабрь, май-июнь 

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	
	
	
	32
	

	4
	Шведов 

Евгений Иванович
	Т 3

Т 2

УТ 1

НП 1
	12

7

5

3
	декабрь, июль-август

декабрь, июль-август

декабрь, май-июнь

декабрь, май-июнь

	
	
	
	27
	

	
	Резерв
	
	6
	декабрь, май-июнь

	
	Итого
	
	144 

человека основного состава (контингента), 6  человек резервного состава.
	декабрь, июль-август – для программы спортивной подготовки 

декабрь, май-июнь – для дополнительной предпрофессиональной программы по водному поло  


                                                                                                                                     Н.А. Лавренова

УТВЕРЖДАЮ

                                           ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»                                                                                  Директор____________Т.Н.Винокурова

                                                                                     «____»___________ 2018 г.

.

ПЛАН
проведения методической работы 

отделения парусного спорта  на 2018 год

	№
	Тема
	Ф.И.О. тренера
	Сроки

	1
	Подготовка корпуса яхты к гонке
	Степанов А.О.
	март

	2
	Одежда и обувь  яхтсмена
	Санников И.М.
	апрель

	3
	Безопасность при занятиях яхтингом
	Бугров В.В.
	апрель

	4
	Техника управления яхтой
	Чуриков М.Д.
	май

	5
	Физическая подготовка начинающих спортсменов
	Нуров А.Ш.
	апрель


                                                                                                            А.Г. Трифонова

                                                                                                  УТВЕРЖДАЮ

                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

                                                                   Директор__________ Т.Н. Винокурова

                                                                                             «____»_________2018

ПЛАН

проведения методической работы отделения плавания

  на 2018 год

	№
	Тема
	ФИО  тренера
	Сроки



	1
	Акселерация роста и развития


	Верещагин А.В.
	январь

	2
	Биоэнергетика спорта


	Ефимова Л.Ю.
	февраль

	3
	Построение годичного цикла тренировки квалифицированных пловцов
	Калугина Т.А.
	март



	4
	Инновационные технологии тренировки дыхательной системы


	Зяблов Г.И.
	май

	5
	Закономерности развития биохимической адаптации и принципы тренировки


	Калугин Л.С.
	июнь

	6
	Развитие выносливости у юных пловцов
	Дедуренко Е.И.
	октябрь

	7
	Техническая подготовка пловцов на основе оптимизации движений в целостной структуре спортивных способов плавания 
	Ахмарова О.Н.
	ноябрь

	8
	Теория и практика интервальной тренировки в спорте


	Вдовин С.Ю.
	декабрь


Н.А. Лавренова 

                                                                                                  УТВЕРЖДАЮ

                                             ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

                                                                   Директор__________ Т.Н. Винокурова

                                                                                             «____»_________2018

ПЛАН

проведения методической работы отделения подводного спорта

  на 2018 год

	№
	Тема


	Ф.И.О. тренера
	Сроки

	1
	Авторитет и псевдоавторитет тренера


	Корыстина Е.В.
	январь

	2
	Педагогическая деятельность тренера


	Эгильский К.И.
	март

	3
	Профессиональные знания и умения тренера


	Трифонов В.В.
	май

	4
	Структура личности тренера. Личностные качества


	Черных Е.В.
	июнь

	5
	Характеристика особенностей личности тренера, влияющих на результативность спортсмена


	Капустина Н.В.
	ноябрь


                                                                                                         Н.А. Лавренова

УТВЕРЖДАЮ
ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
Директор__________  Т.Н. Винокурова

«    » __________ 2018

ПЛАН

проведения методической работы 

отделения водного поло на 2018 год

	№
	Тема


	ФИО тренера
	Сроки

	1
	Психолого-педагогические особенности личности тренера. Позиции зрелости спортивного педагога. Понятие компетентности.
	Шведов Е.И.
	март

	2
	Комплекс требований к личности тренера. Критерии оценки работы тренера.


	Тубол Д.С.
	июнь

	3
	Правила игры. Площадка, ворота, мяч. Составы команд. Хронометраж. Ход игры. Нарушения правил. Судейство.


	Власов А.Ю.
	сентябрь

	4
	Возникновение и развитие водного поло.


	Артемов А.А.
	декабрь


                                                                                                         Н.А. Лавренова

УТВЕРЖДАЮ

                                           ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»                                                                                  Директор____________Т.Н.Винокурова

                                                                                     «____»___________ 2018 г.

ПЛАН-ГРАФИК

проведения открытых (показательных) занятий

отделения парусного спорта на 2018   год.

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Этапы подготовки
	Сроки

	1
	Степанов А.О.
	СС
	Май 

	2
	Санников И.М.
	НП
	Май 

	3
	Бугров В.В.
	НП
	 Июнь 

	4
	Чуриков М.Д.
	НП
	Июнь 

	5
	Нуров А.Ш.
	НП
	Июнь 


                                                                                                 А.Г. Трифонова
                                                                                          УТВЕРЖДАЮ

                                             ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                         «    » __________ 2018 

ПЛАН-ГРАФИК

проведения открытых (показательных) занятий отделения плавания

 на  2018 год

	№
	ФИО
	 этап подготовки
	сроки



	1
	Ефимова Людмила

Юрьевна
	УТ  
	январь



	2
	Верещагин Антон

Васильевич
	НП 
	февраль



	3
	Вдовин Сергей

Юрьевич
	НП 
	март

	4
	Ахмарова Оксана

Ноэльевна
	УТ 
	апрель

	5
	Дедуренко Елена

Ивановна
	НП
	май

	6
	Зяблов Геннадий

Иванович
	УТ 
	сентябрь

	7
	Калугин Леонид

Сергеевич
	СС
	октябрь



	8
	Калугина Татьяна

Александровна
	НП  
	декабрь




                                                                                                          Н.А. Лавренова

                                                                                          УТВЕРЖДАЮ
                                                                 ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                                 Директор__________  Т.Н. Винокурова
                                                                                         «    » __________ 2018 

ПЛАН-ГРАФИК
проведения открытых (показательных) занятий отделения подводного спорта  

на  2018 год

	№
	ФИО
	 этап подготовки
	Сроки


	1
	Черных 

Елена Владимировна
	СС, Т 
	февраль

	2
	Капустина 

Наталия Валерьевна
	УТ, НП 
	апрель

	3
	Корыстина

Елена Викторовна 
	СС, Т
	июнь

	4
	Трифонов Виктор

Викторович
	УТ, НП
	октябрь

	5
	Эгильский 

Константин Ильич
	УТ
	декабрь


                                                                                                            Н.А. Лавренова

                                                                                                        УТВЕРЖДАЮ
                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                               «    » __________ 2018 

ПЛАН-ГРАФИК

проведения открытых (показательных) уроков 

отделения водного поло  на 2018 год

	№
	ФИО
	 этап подготовки
	Сроки



	1
	Артемов Артем

 Александрович
	НП 
	февраль

	2
	Власов Александр

 Юрьевич
	НП 
	май

	3
	Тубол Дмитрий

 Сергеевич
	УТ 
	октябрь

	4
	Шведов Евгений

 Иванович
	УТ  
	ноябрь


                                                                                          Н.А. Лавренова

УТВЕРЖДАЮ

                                           ГБУ  ВО «СШОР водных видов спорта»                                                                                  Директор____________Т.Н.Винокурова

                                                                                     «____»___________ 2018 г.
П Л А Н

проведения тренерских советов отделения парусного спорта
на 2018  год
ЯНВАРЬ
1. Итоги работы отделения за 2017 год и задачи на новый 2018 год.
2. Утверждение тренировочной нагрузки тренеров на 2018  год.
3. Утверждение графика открытых (показательных) занятий  и методической работы на 2018 год.
4. Утверждение календарного плана областных спортивных мероприятий.
5. О комплектовании отделения.
6. Об утверждении составов этапов подготовки СС и ВСМ.
7. Утверждение плана-графика контрольно-переводных и вступительных                                      экзаменов.
8. Утверждение расписания тренировочной работы на февраль.
9. О составлении предварительных списков на прохождении    медицинского осмотра.
10. Уточнение списков на командирование.
ФЕВРАЛЬ

1. О состоянии тренировочной работы отделения.
2. Утверждение расписания тренировочной работы на март.
3. О подготовке спортсменов-разрядников.
4. О подготовке к Кубку России в олимпийском классе яхт.
5. О подготовке к Всероссийским соревнованиям - Первенство Краснознаменного Черноморского флота на призы командующего ЧФ РФ.
МАРТ

1. О готовности материальной части к тренировочным занятиям.

2. О работе в дни школьных каникул.

3. Утверждение расписания тренировочной работы на апрель.

4. О ведении документации.

5. О прохождении плановых медицинских осмотров в БУЗ ВО «ВОКЦ ЛФК и СМ «Реабилитация».

6. О подготовке к Всероссийским соревнованиям.

АПРЕЛЬ

1. Об открытии навигации 2018 года.

2. О состоянии воспитательной работы.

3. Утверждение расписания тренировочной работы на май.

4. О подготовке к проведению Областных соревнований на приз открытия сезона.

5. О подготовке к Кубку России в олимпийских классах яхт.

МАЙ

1. О спортивно-оздоровительной работе на июнь.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на июнь.

3. О подготовке к Областным соревнованиям «Паруса России»

4. О подготовке к IV летней Спартакиаде молодежи России по парусному спорту. 

ИЮНЬ

1. О спортивно-оздоровительной работе на июль.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на июль.

3. О подготовке к Всероссийским соревнованиям.

4. О подготовке к проведению похода.

ИЮЛЬ

1. О спортивно-оздоровительной работе на август.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на август.

3. О проведении итоговой аттестации.

4. О подготовке к Всероссийским соревнованиям.

5. О подготовке к проведению Областных соревнований, посвященные Дню ВМФ.

6. О подготовке к проведению Всероссийских соревнований «Открытый Кубок Черноземья». 

7. О подготовке к Чемпионату России.

АВГУСТ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на сентябрь.

2. О предварительном комплектовании отделения.

3. О переводе учащихся по итогам контрольно-переводных нормативов и выступлений в соревнованиях.

4. О подготовке списков на питание.

СЕНТЯБРЬ
1. О прохождении плановых медицинских осмотров в БУЗ ВО «ВОКЦ ЛФК и СМ «Реабилитация».
2. О подготовке к Чемпионату России в олимпийских классах яхт и областным соревнованиям в г. Орел.
3. О подготовке к проведению Чемпионата и Первенству Воронежской области.
ОКТЯБРЬ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на ноябрь.
2. О состоянии тренировочной работы отделения.
3. О работе в дни школьных каникул.
4. О подготовке  материальной части  к хранению в зимний период.
5. О подготовке к Всероссийским соревнованиям  «Геленджикская регата» и утверждение списочного состава спортсменов и тренеров.
6. О подготовке к  Всероссийским соревнованиям «Черноморская регата» и утверждение списочного состава спортсменов и тренеров.
НОЯБРЬ

1. О состоянии воспитательной работы в отделении.

2. Об итогах соревновательного сезона.

3. Утверждение состава сборной команды области по парусному спорту. 

4. Утверждение расписания тренировочной работы на декабрь.

ДЕКАБРЬ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на январь.

2. О технике безопасности и правилам поведения в бассейне и спортивном зале.

3. Об объеме педагогической нагрузки.

4. О работе дни школьных каникул.

5. О подготовке к Всероссийским соревнованиям «Зимние старты» в городе Сочи.

6. Утверждение плана-графика по проведению контрольной аттестации спортсменов.

7. О подготовке списков обучающихся на питание.  

                                                                                                         А.Г.Трифонова

                                                       УТВЕРЖДАЮ

      ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

           Директор ____________ Т.Н. Винокурова

                             «____»_______________2018

П Л А Н

проведения тренерских советов отделения плавания

на 2018 год

ЯНВАРЬ

1. Итоги  контрольной аттестации обучающихся и работы отделения.

2. О комплектовании отделения. 
3. Об объеме педагогической нагрузки.

4. Итоги работы отделения и задачи на новый учебный год.

5. Утверждение плана методической работы на год.

6. Утверждение плана организационно-воспитательной работы на год.

7. Утверждение графика открытых (показательных) занятий на год.

8. О прохождении плановых медицинских осмотров.

9. Об утверждении списков этапов подготовки СС и ВСМ.

10. Утверждение расписания тренировочной работы на февраль.

11. О технике безопасности и правилах поведения в бассейне и спортивном зале.

12. О подготовке к Чемпионату и Первенству области памяти ЗТР И.И. Глебова.

13. О подготовке к Первенству области.

14. О подготовке к Чемпионату и Первенству ЦФО России (50м).

15. О подготовке к этапу Кубка Спартака. Белгород.

16. О подготовке к этапу Кубка области на призы президента ВООО «Федерация плавания». 

ФЕВРАЛЬ

1. О состоянии тренировочной работы отделения.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на март. 
3. О подготовке спортсменов-разрядников.

4. О подготовке к Кубку Спартака. Этап. Белгород.

5. О подготовке к Кубку области на призы президента ВООО «Федерация плавания». Этап. 

6. О подготовке к Турниру городов Черноземья. Ст. Оскол.

7. О подготовке к Первенству Аннинской ДЮСШ. 

8. О подготовке к Спартакиаде учащихся Воронежской области.

МАРТ

1. О работе в дни школьных каникул.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на апрель.

3. О ведении документации. 
4. О прохождении плановых медицинских осмотров .

5. О подготовке к Кубку Спартака. Этап. Белгород.

6. О подготовке к Кубку области на призы президента ВООО «Федерация плавания». Этап. 

7. О подготовке к Кубку России.(50м).

8. О подготовке к Всероссийским соревнованиям на призы ЗМС Селькова В.В.

9. О подготовке к Всероссийскому  детскому фестивалю «Веселый дельфин».

10. О подготовке к Чемпионату России (50м).

АПРЕЛЬ
1. О состоянии воспитательной работы.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на май. 
3. О подготовке Первенству России среди юношей и девушек (50 м).

4. О подготовке к областным соревнованиям «День химика». Россошь.

5. О подготовке к Кубку области.

6. О подготовке к Кубку Спартака. Этап. Белгород.

7. О подготовке к Кубку области на призы президента ВООО «Федерация плавания». Этап. 

МАЙ
1. Утверждение плана-графика контрольной аттестации для обучающихся по дополнительной предпрофессиональной  программе отделения.

2. О спортивно-оздоровительной работе на июнь.

3. Утверждение расписания тренировочной работы на июнь. 
4. О проведении  осмотра  и консультации врача АУ ВО «ЦСПСК». 
5. О подготовке к Турниру городов России (50м).

6. О подготовке к Первенству России среди юниоров (50 м).

7. О подготовке к Международному детскому турниру на призы «Арена»

8. О подготовке к областным соревнованиям, посвященным Дню Защиты Детей.

9. О подготовке к соревнованиям, посвященным Дню города Тосно.

10. О подготовке к Первенству Детской Лиги Плавания «Поволжье». Пенза. 
11. О подготовке к Первенству СДЮСШОР водных видов спорта. Этап.

ИЮНЬ

1. О спортивно-оздоровительной работе на июль.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на июль.

3. Утверждение плана-графика контрольной аттестации для спортсменов, занимающихся по программе спортивной подготовки.

4. О ведении документации.

5. О подготовке к Кубку России (финал). (50м).

6. О подготовке к Всероссийским соревнованиям на призы Е. Садового (50м).

7. О подготовке к Первенству Европы.

ИЮЛЬ

1. О спортивно-оздоровительной работе на август.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на август.

3. О ведении документации.

4. О подготовке к IV Летней Спартакиаде молодежи России. III этап. Финал.

5. О подготовке к Кубку Мира.

АВГУСТ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на сентябрь.

2. О подготовке списков на питание.

3. О подготовке к областным соревнованиям в рамках отбора на ЦФО.

СЕНТЯБРЬ

1. Итоги  контрольной аттестации обучающихся и работы отделения.

2. О комплектовании отделения. 
3. Об объеме педагогической нагрузки.

4. Утверждение расписания тренировочной работы на октябрь.

5. О технике безопасности и правилах поведения в бассейне и спортивном зале.

6. О подготовке к Чемпионату и Первенству ЦФО России (25м).

7. О подготовке к Кубку Спартака. Белгород.

8. О подготовке к Кубку области на призы президента ВООО «Федерация плавания». 
9. О подготовке к межрегиональному турниру «Новохоперская волна».

10. г. Новохоперск. 
11. О подготовке к проведению первенства СШОР ввс по плаванию.Этап.

ОКТЯБРЬ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на ноябрь.

2. О работе в дни школьных каникул.

3. О подготовке спортсменов-разрядников.

4. О проведении  осмотра  и консультации врача АУ ВО «ЦСПСК»

5. О планировании спортивных мероприятий на 2019 год. 

6. О планировании приобретения оборудования, инвентаря, экипировки.

7. О подготовке к Кубку Спартака. Этап. Белгород.

8. О подготовке к соревнованиям Семилукского муниципального района. с. Землянск.

9. О подготовке к Первенству города Воронеж.

10. О подготовке к Первенству Липецкой области.

11. О подготовке к Первенству ФОК АО «ОЭМК». г. Старый Оскол.

12. О подготовке к Межмуниципальному турниру им. А. Чаева.

13. О подготовке к Чемпионату России.

НОЯБРЬ

1. О состоянии спортивной работы в отделении.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на декабрь.

3. О подготовке к Кубку Спартака. Этап. Белгород.

4. О подготовке к Кубку области на призы президента ВООО «Федерация плавания». 

5. О подготовке к Всероссийским соревнованиям «Кубок четырехкратного Олимпийского чемпиона  А.Попова».

6. О подготовке к Всероссийским соревнованиям среди юношей и девушек.

7. О подготовке к международным соревнованиям Кубок В.Сальникова.

8. О подготовке к Кубку Воронежской области.

9. О подготовке к соревнованиям «Новогодние старты».

ДЕКАБРЬ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на январь. 
2. Утверждение плана-графика по проведению контрольной аттестации отделения.

3. О подготовке спортсменов-разрядников.

4. О подготовке списков на питание.

5. О работе дни школьных каникул.

6. О подготовке к Кубку Спартака. Этап. Белгород.

7. О подготовке к Кубку области на призы президента ВООО «Федерация плавания». Этап. 

Н.А. Лавренова

«УТВЕРЖДАЮ»

ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

Директор ____________ Т.Н. Винокурова

«____»_______________2018 

П Л А Н

проведения тренерских советов отделения подводного спорта

на 2018 год

ЯНВАРЬ

1. Итоги работы отделения и задачи на новый учебный год.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на февраль.

3. Утверждение плана методической работы на год.

4. Утверждение плана организационно-воспитательной работы на год.

5. Утверждение графика открытых (показательных) занятий на год.

6. О комплектовании отделения.

7. О прохождении плановых медицинских осмотров. 

8. О технике безопасности и правилах поведения в бассейне и спортивном зале.

9. Об утверждении списков этапов СС и ВСМ.

10. Итоги контрольной аттестации обучающихся и работе отделения.

11. Об объеме педагогической нагрузки.

12. О подготовке к Кубку России по подводному спорту (плавание в ластах).

ФЕВРАЛЬ

1. О состоянии учебно-тренировочной работы отделения.

2. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на март.

3. О подготовке к Чемпионату и Первенству Воронежской области (плавание в ластах)
МАРТ

1. О работе в дни школьных каникул.

2. О подготовке спортсменов-разрядников.

3. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на апрель.

4. О ведении документации.

5. О прохождении плановых медицинских осмотров.

6. О подготовке к Первенству России 12-13 лет по подводному спорту (плавание в ластах).

АПРЕЛЬ

1. О состоянии воспитательной работы.

2. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на май.

3. О подготовке к Первенству России по подводному спорту 14-17 лет (плавание в ластах).

4. О подготовке к Кубку области (плавание в ластах). 
МАЙ

1. О спортивно-оздоровительной работе на июнь.

2. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на июнь.

3. Утверждение план-графика контрольной аттестации для обучающихся по дополнительной предпрофессиональной программе.

4. О подготовке к Чемпионату и Первенству Ростовской области.

ИЮНЬ

1. О спортивно-оздоровительной работе на июль.

2. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на июль.

3. Утверждение план-графика  контрольной аттестации для спортсменов, занимающихся по программе спортивной подготовки.

4. О подготовке к Всероссийским соревнованиям по подводному спорту среди юниоров (ориентирование).

5. О подготовке к Первенству Европы подводному спорту ( плавание в ластах)

ИЮЛЬ

1. О спортивно-оздоровительной работе на август.

2. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на август.

3. О ведении документации.

4. О подготовке к УТС и Чемпионату Мира (ориентирование)

АВГУСТ

1. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на сентябрь.

2. О подготовке списков на питание.

СЕНТЯБРЬ
1. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на октябрь.

2. О комплектовании отделения.

3. О прохождении плановых медицинских осмотров. 

4. О технике безопасности и правилах поведения в бассейне и спортивном зале.

5. Об утверждении списков этапов СС и ВСМ.

6. Итоги контрольной аттестации обучающихся и работе отделения.

ОКТЯБРЬ

1. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на ноябрь.

2. О работе в дни школьных каникул.

3. О планировании спортивных мероприятий на 2019 год.

НОЯБРЬ

1. О состоянии учебно-спортивной работы в отделении.

2. О подготовке спортсменов-разрядников.

3. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на декабрь.

4. О подготовке к Международным соревнованиям.

5. О подготовке к областным соревнованиям по подводному спорту «Новогодние старты» в рамках промежуточной аттестации.

ДЕКАБРЬ

1. Утверждение план-графика проведения контрольной  аттестации спортсменов

2. Утверждение расписания учебно-тренировочной работы на январь.

3. О работе дни школьных каникул.

4. О подготовке списков на питание.

5. О подготовке к Всероссийским соревнованиям по подводному спорту.

6. О подготовке к областным соревнованиям, посвященным Дню освобождения города Воронеж от немецко-фашистских войск.

Н.А. Лавренова

«УТВЕРЖДАЮ»

ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

Директор ____________ Т.Н. Винокурова

«____»_______________20__ г.

П Л А Н

проведения тренерских советов отделения водного поло

на 2018 год

ЯНВАРЬ

1. Итоги работы отделения и задачи на новый учебный год.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на февраль.
3. Итоги контрольной аттестации обучающихся и работы отделения. 
4. Утверждение плана методической работы на год.

5. Утверждение плана организационно-воспитательной работы на год.

6. Утверждение графика открытых (показательных) занятий на год.
7. О комплектовании.

8. Об объеме педагогической нагрузки.

9. О ведении документации.

10. О технике безопасности и правилах поведения в бассейне и спортивном зале.

11. О подготовке к Первенству России (4 тур) 1 группа юноши до 15 лет.

12. О подготовке к Первенству области.

ФЕВРАЛЬ

1. О состоянии тренировочной работы отделения.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на март.

3. О подготовке к Первенству России (4 тур) 2 группа юноши до  17 лет.

4. О подготовке к Всероссийским соревнования «Золотой мяч» юноши до 13лет (1тур).

5. О подготовке к Первенству города. г. Ростов-на-Дону.

МАРТ

1. О работе в дни школьных каникул.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на апрель.

3. О прохождении плановых медицинских осмотров.

АПРЕЛЬ

1. О состоянии воспитательной работы.

2. Утверждении расписания тренировочной работы на май.

3. О подготовке к Всероссийским соревнованиям «Золотов мяч» юноши до 13 лет (финал).

4. О подготовке к Первенству России до 16 лет по мини водному поло.

МАЙ
1. О спортивно-оздоровительной работе на июнь.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на июнь.

3. Утверждение плана-графика контрольной аттестации для обучающихся по дополнительной предпрофессиональной программе отделения.

ИЮНЬ

1. О спортивно-оздоровительной работе на июль.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на июль.

3. Утверждение плана-графика контрольной аттестации для спортсменов, занимающихся по программе спортивной подготовки.

4. О ведении документации.

ИЮЛЬ

1. О спортивно-оздоровительной работе на август.

2. Утверждение расписания тренировочной работы на август.

3. О подготовке к IV Летней Спартакиаде молодежи. Финал.

АВГУСТ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на сентябрь.

2. О подготовке к Первенству Краснодарского края. Туапсе.

СЕНТЯБРЬ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на октябрь.

2. О комплектовании отделения.

3. О прохождении плановых медицинских осмотров .

4. О технике безопасности и правилах поведения в бассейне и спортивном зале.

5. О подготовке к Первенству России (переходный тур) до 15 лет  г. Раменское.

6. О подготовке к Кубку города Ростов-на-Дону. 

ОКТЯБРЬ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на ноябрь.

2. О работе в дни школьных каникул.

3. О подготовке спортсменов разрядников.

4. О планировании спортивных мероприятий на 2019 год.

5. О подготовке к Первенству России  1 тур (1 группа) юноши до 15 лет.

6. О подготовке к Первенству России 1 тур (2 группа) юноши до 17 лет.

7. О подготовке к Кубку области.

НОЯБРЬ

1. О состоянии спортивной работы в отделении.

2. О подготовке спортсменов-разрядников.

3. Утверждение расписания тренировочной работы на декабрь.

4. О подготовке к Первенству России 2 тур (1 группа) юноши до 15 лет.

5. О подготовке к Первенству России  2 тур (2 группа) юноши до 17 лет.

6. О подготовке к Регулярному Чемпионату Школьной лиги по мини водному поло. 

ДЕКАБРЬ

1. Утверждение расписания тренировочной работы на январь.

2. Утверждение плана-графика по проведению контрольной  аттестации обучающихся.

3. О работе дни школьных каникул.

4. О подготовке списков на питание.

5. О подготовке к Первенству России (3 тур) 1 группа юноши до 15 лет.

6. О подготовке к Первенству России (3 тур) 2 группа юноши до  17 лет.

7. О подготовке к соревнованиям по водному поло г. Астрахань.

8. О подготовке к Рождественскому турниру по водному поло.

Н.А. Лавренова

                                                                                                      УТВЕРЖДАЮ

                                             ГБУ  ВО «СШОР водных видов спорта»

                                                                     Директор__________Т.Н.Винокурова

                                                                                     «____»____________2018г.

П Л А Н

организационно-воспитательной работы
 отделения парусного спорта  на 2018 год.
Общественно-политическое и патриотическое воспитание.
1. Информационно-просветительская беседа на тему: «Участие спортсменов в Великой Отечественной войне».

2. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Выдающиеся советские и российские спортсмены – чемпионы мира и Олимпийских игр.

3. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Роль спортивных соревнований в укреплении дружественных международных отношений».

4. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Значение Олимпийских игр и их история».

5. Встречи с известными спортсменами.

6. Читательские конференции по книгам о жизни замечательных людей.
7. Проведение общей профилактической работы в форме бесед с  лицами, проходящими спортивную подготовку и обучающимися, направленной на противодействие проявлений экстремизма.
8. Информационно-просветительская беседа с обучающимися  Школы на тему: «Что такое экстремизм?».
9. Информационно-просветительская беседа на тему: «Мы в ответе за свои поступки»
Идейно-нравственное воспитание
1. Профилактика о вреде курения, алкоголя и применения допинговых средств.

2. Организация работы с трудновоспитуемыми подростками.

3. Привитие основ в  духе традиций Школы.
4. Беседы о сознательной дисциплине.

5. Беседы о трудолюбии в учебе, труде, спорте.

6. Беседы о любви к родине.

7. Беседы о бережном отношении к общественным материальным ценностям.

8. Беседы о скромности, честности и справедливости.

9. Посещение театров, музеев, выставок.

Трудовое воспитание.

1. Организация самообслуживания:

       - дежурство в секции;

       - подготовка и мелкий ремонт инвентаря;

       - подготовка и уборка мест тренировочных занятий.

                                                                                                           А.Г.Трифонова

                                                       УТВЕРЖДАЮ                                                                                                                                                                  

                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                               «    » __________ 2018

ПЛАН
организационно-воспитательной работы отделения плавания

на 2018 год

Общественно-политическое и патриотическое воспитание.
1. Информационно-просветительская беседа на тему: «Участие спортсменов в Великой Отечественной войне».
2. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Выдающиеся советские и российские спортсмены – чемпионы мира и Олимпийских игр.
3. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Роль спортивных соревнований в укреплении дружественных международных отношений».
4. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Значение Олимпийских игр и их история».
5. Встречи с известными спортсменами.
6. Читательские конференции по книгам о жизни замечательных людей.
7. Проведение общей профилактической работы в форме бесед с  лицами, проходящими спортивную подготовку и обучающимися, направленной на противодействие проявлений экстремизма.
8. Информационно-просветительская беседа с обучающимися  Школы на тему: «Что такое экстремизм?».
9. Информационно-просветительская беседа на тему: «Мы в ответе за свои поступки».
Идейно-нравственное воспитание.

Главные задачи тренера-преподавателя:

1. Нейтрализовать неблагоприятное влияние спорта из-за жесткой борьбы и острого соперничества на личностные качества спортсмена (чрезмерное честолюбие, эгоизм, пренебрежительное отношение к менее талантливым учащимся,  жестокость).

2. Воспитывать у спортсменов высокие моральные качества, чувство коллективизма, дисциплинированность.

3. Нацеливать воспитанников на спортивный образ жизни, многолетнюю тренировку и достижение наивысших спортивных результатов:

· изучать биографии сильнейших пловцов мира, России и лучших выпускников спортивной школы

· организовывать встречи с ведущими спортсменами

· посещать соревнования и обсуждать их результаты

4. Использовать в работе с новичками и юными спортсменами авторитарный стиль работы в сочетании с добротой, справедливостью, чуткостью и  педагогическим тактом:

· интересное построение занятий

· широкое применение игрового метода

· поощрение даже небольших достижений каждого ученика

· вовлекать в сопереживание успехам друг друга

· отмечать дни рождения пловцов для сплочения коллектива

· проводить спортивные праздники

· торжественно отмечать переход пловцов на следующий этап подготовки

5. Быть примером для обучающихся во всём – внешний вид, поведение, спокойная речь и уровень объяснений.

6. Периодически обсуждать содержание учебно-тренировочных планов со спортсменами-подростками,  в связи с возрастанием у них требований к уровню аргументации тренера, его знаниям основ тренировочного процесса, общему культурному уровню и коммуникативным умениям:

· определять главную цель и второстепенную для предстоящего сезона (в главном соревновании, контрольных стартах, тренировочных упражнениях и тестах, показателей общей и специальной подготовленности) при непосредственном участии спортсмена. 

7. Отводить большую роль спортивным традициям, передающимся от старших к  младшим, ритуалам и церемониям.

8. Постоянно обновлять информацию о рекордах школы, результатах соревнований, поздравления победителям и чемпионам, разрядникам, делать фоторепортажи о соревнованиях, учебно-тренировочных сборах.

9. Воспитывать положительный моральный климат в коллективе:

· ставить четкие, понятные и привлекательные цели для всей группы

· объединять усилия и сотрудничество всех занимающихся

10. Сочетать здоровое соперничество с общностью целей, духа взаимопомощи и общих положительных переживаний:

· приветствовать своих товарищей во время представления заплывов

· приветствовать во время награждения

· морально поддерживать по мере преодоления дистанции

11. Заботиться о широкой гласности успехов своих спортсменов.

Трудовое воспитание

1. Организация самообслуживания:

· дежурство

· подготовка инвентаря

· подготовка и уборка (по необходимости) мест тренировочных занятий.

Н.А. Лавренова   
УТВЕРЖДАЮ                                                                                                                                                                  

ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
Директор__________  Т.Н. Винокурова

«    » __________ 2018

ПЛАН
организационно-воспитательной работы отделения подводного спорта

на 2018 год 

Общественно-политическое и патриотическое воспитание.
1. Информационно-просветительская беседа на тему: «Участие спортсменов в Великой Отечественной войне».
2. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Выдающиеся советские и российские спортсмены – чемпионы мира и Олимпийских игр.
3. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Роль спортивных соревнований в укреплении дружественных международных отношений».
4. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Значение Олимпийских игр и их история».
5. Встречи с известными спортсменами.
6. Читательские конференции по книгам о жизни замечательных людей.
7. Проведение общей профилактической работы в форме бесед с  лицами, проходящими спортивную подготовку и обучающимися, направленной на противодействие проявлений экстремизма.
8. Информационно-просветительская беседа с обучающимися  Школы на тему: «Что такое экстремизм?».
9. Информационно-просветительская беседа на тему: «Мы в ответе за свои поступки».
Идейно-нравственное воспитание.

Главные задачи тренера-преподавателя:

1. Нейтрализовать неблагоприятное влияние спорта из-за жесткой борьбы и острого соперничества на личностные качества спортсмена (чрезмерное честолюбие, эгоизм, пренебрежительное отношение к менее одаренным спортсменам, жестокость).

2. Воспитывать у спортсменов высокие моральные качества, чувство коллективизма и дисциплинированность.

3. Нацеливать воспитанников на спортивный образ жизни, многолетнюю тренировку и достижение наивысших спортивных результатов:

· изучать биографии сильнейших подводников мира, России и лучших выпускников спортивной школы

· организовывать встречи с ведущими спортсменами

· посещать соревнования и обсуждать их результаты

4. Использовать в работе с новичками и юными спортсменами достаточно жесткий и авторитарный стиль работы в сочетании с добротой, справедливостью, чуткостью и  педагогическим тактом:

· интересное построение занятий

· широкое применение игрового метода

· поощрение даже небольших достижений каждого ученика

· вовлекать в сопереживание успехам друг друга

· отмечать дни рождения подводников для сплочения коллектива

· проводить спортивные праздники

· торжественно отмечать переход подводников на следующий этап подготовки

5. Быть примером для своих учеников во всём – внешний вид, поведение, спокойная речь и четкий уровень объяснений.

6. Периодически обсуждать содержание учебно-тренировочных программ со спортсменами-подростками,  в связи с возрастанием у них требований к уровню аргументации тренера, его знаниям основ тренировочного процесса, общему культурному уровню и коммуникативным умениям:

· определять главную и второстепенную цели предстоящего сезона (в главном соревновании, контрольных стартах, тренировочных упражнениях и тестах, показателей общей и специальной подготовленности) при непосредственном участии спортсмена. 

7. Отводить большую роль спортивным традициям, передающимся от старших к  младшим, ритуалам и церемониям.

8. Постоянно обновлять информацию о рекордах школы, результатах соревнований, поздравления чемпионам, разрядникам, делать фоторепортажи с соревнований, учебно-тренировочных сборах и спортивно-оздоровительных лагерях.

9. Воспитывать положительный моральный климат в коллективе:

· ставить четкие, понятные и привлекательные цели для всей группы

· объединять усилия и сотрудничества всех занимающихся

10. Сочетать здоровое соперничество с общностью целей, духа взаимопомощи и общих положительных переживаний:

· приветствовать своих товарищей во время представления заплывов

· приветствовать во время награждения

· поддерживать по мере преодоления дистанции

11. Заботиться о широкой гласности успехов своих спортсменов.

Трудовое воспитание

1. Организация самообслуживания:

· дежурство

· подготовка инвентаря

· подготовка и уборка (по необходимости) мест тренировочных занятий.

Н.А. Лавренова

УТВЕРЖДАЮ
ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
Директор__________  Т.Н. Винокурова

«    » __________ 2018

П   Л   А   Н
организационно-воспитательной работы 

отделения водного поло на 2018 год 

Общественно-политическое и патриотическое воспитание.
1. Информационно-просветительская беседа на тему: «Участие спортсменов в Великой Отечественной войне».
2. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Выдающиеся советские и российские спортсмены – чемпионы мира и Олимпийских игр.
3. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Роль спортивных соревнований в укреплении дружественных международных отношений».
4. Информационно-просветительская беседа на тему:  «Значение Олимпийских игр и их история».
5. Встречи с известными спортсменами.
6. Читательские конференции по книгам о жизни замечательных людей.
7. Проведение общей профилактической работы в форме бесед с  лицами, проходящими спортивную подготовку и обучающимися, направленной на противодействие проявлений экстремизма.
8. Информационно-просветительская беседа с обучающимися  Школы на тему: «Что такое экстремизм?».
9. Информационно-просветительская беседа на тему: «Мы в ответе за свои поступки».
Идейно-нравственное воспитание.

     Главные задачи тренера-преподавателя:

1. Нейтрализовать неблагоприятное влияние спорта из-за жесткой борьбы и острого соперничества на личностные качества спортсмена (чрезмерное честолюбие, эгоизм, пренебрежительное отношение к менее одаренным спортсменам, жестокость).

2. Воспитывать у спортсменов высокие моральные качества, чувство коллективизма и дисциплинированность.

3. Нацеливать воспитанников на спортивный образ жизни, многолетнюю тренировку и достижение наивысших спортивных результатов:

· изучать биографии сильнейших ватерполистов мира, России и лучших выпускников спортивной школы

· организовывать встречи с ведущими спортсменами

· посещать соревнования и обсуждать их результаты

4. Использовать в работе с новичками и юными спортсменами достаточно жесткий и авторитарный стиль работы в сочетании с добротой, справедливостью, чуткостью и  педагогическим тактом:

· интересное построение занятий

· широкое применение игрового метода

· поощрение даже небольших достижений каждого спортсмена

· вовлекать в сопереживание успехам друг друга

· отмечать дни рождения для сплочения коллектива

· проводить спортивные праздники

· торжественно отмечать переход спортсменов на следующий этап подготовки

5. Быть примером для своих спортсменов во всём – внешний вид, поведение, спокойная речь и четкий уровень объяснений.

6. Периодически обсуждать содержание учебно-тренировочных программ со спортсменами-подростками,  в связи с возрастанием у них требований к уровню аргументации тренера, его знаниям основ тренировочного процесса, общему культурному уровню и коммуникативным умениям:

· определять главную и второстепенную цели предстоящего сезона (в главном соревновании, контрольных стартах, тренировочных упражнениях и тестах, показателей общей и специальной подготовленности) при непосредственном участии спортсмена. 

7. Отводить большую роль спортивным традициям, передающимся от старших к  младшим, ритуалам и церемониям.

8. Постоянно обновлять информацию о рекордах школы, результатах соревнований, поздравления чемпионам, разрядникам, делать фоторепортажи с соревнований, учебно-тренировочных сборах и спортивно-оздоровительных лагерях.

9. Воспитывать положительный моральный климат в коллективе:

· ставить четкие, понятные и привлекательные цели для всей группы

· объединять усилия и сотрудничество всех спортсменов

10.  Сочетать здоровое соперничество с общностью целей, духа взаимопомощи и общих положительных переживаний:

· приветствовать своих товарищей во время представления перед игрой

· приветствовать во время награждения

· поддерживать по мере преодоления трудностей

11.  Заботиться о широкой гласности успехов своих спортсменов.

Трудовое воспитание

1. Организация самообслуживания:

· дежурство

· подготовка инвентаря

· подготовка и уборка (по необходимости) мест тренировочных занятий.

                                                                                          Н.А. Лавренова           
                                                                                                          УТВЕРЖДАЮ

                                       ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»

                                                                    Директор__________Т.Н. Винокурова

                                                                                            «____»_________2018г.

П л а н
работы родительского комитета отделения парусного спорта                                               на 2018 год.
Заседание № 1.
Январь.
1. Итоги работы родительского комитета за  2017  учебный год.

                                                                                                             Председатель.

      2. Выборы нового состава родительского комитета.

                                                                                                             Председатель.

      3. План работы на новый 2018 год.

                                                                                             Родительский комитет.

      4. План проведения культурно-массовых мероприятий в дни зимних  каникул.

                                                                                             Родительский комитет.

Заседание № 2.
      Май.

      1. План проведения культурно-массовых мероприятий в дни летних каникул.

                                                                                            Родительский комитет.

Заседание № 3.
        Август.

       1. План подготовки к спортивно-оздоровительному сезону.

                                                                                             Родительский комитет.

Заседание № 4.
        Октябрь.
      1. . План подготовки культурно-массовых мероприятий в дни осенних каникул.
.

                                                                                             Родительский комитет. 

                                                                                                          А.Г.Трифонова

                                                                                               УТВЕРЖДАЮ

                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                              «    » __________ 2018

ПЛАН
работы родительского комитета отделения плавания

на  2018 год

Заседание № 1

     Февраль

1. План проведения культурно-массовых мероприятий в дни весенних каникул.

                                                                                         Родительский комитет

Заседание № 2

     Май

1. План подготовки к спортивно-оздоровительному сезону.                                                                                        

                                                                                        Родительский комитет

   Заседание № 3

          Сентябрь

1. Итоги работы родительского комитета за 2016-2017 учебный год.

   Председатель

1. Выборы нового состава родительского комитета.

   Председатель

2. План работы на новый учебный год.

   Родительский комитет

3. План проведения культурно-массовых мероприятий в дни осенних каникул.

                                                                                                      Родительский комитет

 Заседание № 4

          Декабрь

1. План проведения культурно-массовых и оздоровительных мероприятий в дни зимних  каникул.

                                                                                         Родительский комитет

                                                                                             Н.А. Лавренова

                                                                                                                                     УТВЕРЖДАЮ

                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                              «    » __________ 2018

ПЛАН
работы родительского комитета отделения подводного спорта

на 2018 год

Заседание № 1

          Январь

1.  Итоги работы родительского комитета за 2017 учебный год.

                                                                                                       Председатель

2.  Выборы нового состава родительского комитета.

                                                                                                       Председатель

     3.  План работы на новый учебный год.

                                                                                         Родительский комитет

4.  План проведения культурно-массовых и оздоровительных мероприятий в дни зимних

     каникул.

                                                                                         Родительский комитет

Заседание № 2

          Март

2. План проведения культурно-массовых мероприятий в дни весенних  каникул.

                                                                                         Родительский комитет

Заседание № 3

     Июнь

2. План проведения культурно-массовых и оздоровительных мероприятий в дни летних каникул.

                                                                                         Родительский комитет

Заседание № 4

     Октябрь 

2. План проведения культурно-массовых мероприятий в дни осенних каникул.                                                                                       

                                                                                        Родительский комитет

                                                                                                    Н.А. Лавренова 

                                                                                                        УТВЕРЖДАЮ
                                              ГБУ ВО «СШОР водных видов спорта»
                                                                  Директор__________  Т.Н. Винокурова

                                                                                               «    » __________ 2018 

П   Л   А   Н
работы родительского комитета отделения водного поло

на  2018 год

Заседание № 1

          Январь

1.  Итоги работы родительского комитета за 2017 учебный год.

                                                                                                       Председатель

2.  Выборы нового состава родительского комитета.

                                                                                                       Председатель

     3.  План работы на новый учебный год.

                                                                                         Родительский комитет

4.  План проведения культурно-массовых и оздоровительных мероприятий в дни зимних

     каникул.

                                                                                         Родительский комитет

Заседание № 2

          Март

3. План проведения культурно-массовых мероприятий в дни весенних  каникул.

                                                                                         Родительский комитет

Заседание № 3

     Июнь

3. План проведения культурно-массовых и оздоровительных мероприятий в дни летних каникул.

                                                                                         Родительский комитет

Заседание № 4

     Сентябрь 

3. План проведения культурно-массовых мероприятий в дни осенних каникул.                                                                                       

                                                                                        Родительский комитет

                                                                                                          Н.А. Лавренова

